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1.- Introduccion

Introduccion

En el presente trabajo hemos reunido la informacién correspondiente al
Programa de Formacion y Capacitacion Docente de la Universidad Nacional
de Mar del Plata en el periodo 2006 — 2010. Ademas, hemos realizado un
analisis de la informacion reunida que nos permite caracterizar al Programa,
comparar sus resultados con los del periodo inicial 1999-2006 y elaborar
propuestas para su continuidad.

Desde sus comienzos los objetivos del Programa fueron: brindar capacita-
cién gratuita a los docentes de la UNMDP; generar un impacto sobre
la calidad de la enseianza universitaria; propiciar la capacitacion en
contenidos o areas de vacancia. Cada uno de estos objetivos se relacio-
naba con las necesidades que, quienes tuvimos la posibilidad de discutir el
desarrollo del Programa desde sus comienzos, veiamos como esenciales en
1999 resultando obligatorio su andlisis a la hora de evaluar lo realizado y
planificar la continuidad del Programa.

El derecho a la capacitacion gratuita: Tal como lo sefialdramos con
anterioridad la necesidad de garantizar el derecho a la formacién gratuita
de los docentes surgié como una reivindicacion gremial durante la década
del "90 en pleno desarrollo de las politicas neoliberales que, en el ambito
universitario de nuestro pais, condujeron a la mercantilizacion de la
educacion superior. A diferencia de lo que ocurrié en otros paises de
América Latina, la mercantilizacion de la educacion superior en Argentina
se caracterizd por el arancelamiento de los posgrados en las Universidades
Publicas, fundamentalmente en los posgrados de Ciencias Sociales que, en
la mayoria de los casos, fueron creados en ese periodo con la légica de
recaudar fondos y suplementar salarios no provistos por el Estado. Fue en
este periodo en que los docentes universitarios desarrollaban su labor con
salarios muy deprimidos al mismo tiempo que desde el Ministerio de
Educacion de la Nacién se emitian documentos como el “Régimen Laboral

1-“Programa de Formacién y Capacitacion Docente de la Universidad Nacional de Mar del
Plata”, ISBN: 978-987-23504-1-3, Pedro Sanllorenti, Perla Medina y Nadina Mallo. Editorial
ADUM, Mar del Plata, 2007. En formato electrénico en http://www.adum.org.ar .
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Docente” que indicaban que a futuro para permanecer en el sistema se
requeriria un titulo de posgrado, cuando se generaron las condiciones para
la proliferacién de posgrados arancelados. Hasta entonces la necesidad de
contar con estudios de posgrado se concentraba en aquellas disciplinas con
mayor desarrollo en investigacidon principalmente las denominadas
“Ciencias Duras”, constituyendo el titulo superior una prueba de la
capacidad como investigador. La aparicion del modelo de los 90 también
significo que a los profesionales que desarrollaban su actividad en el
mercado se les comenzaran a exigir maestrias de actualizacion para
permanecer o avanzar en su posicién en la empresa privada.
Simultdneamente desde la mas alta jerarquia del Estado se promovio el
requerimiento del posgrado, se difundié la idea de que la labor de docente
universitario requeriria titulo de posgrado y se instrumenté el programa de
incentivos a los docentes-investigadores que fue el vehiculo principal a
través del cual las exigencias de las ciencias duras, publicaciones en revistas
con referato y realizacion o direccion de tesis de doctorados y maestrias, se
trasvasaron a las ciencias sociales. De esta manera las exigencias cientomé-
tricas predominantes en las ciencias durante las cuatro décadas anteriores
impregnaron areas no tradicionales y contribuyeron a promover nuevos
posgrados que al generarse en condiciones de presupuestos estatales
deprimidos y, bajo las ideas promovidas desde el Banco Mundial, fueron
arancelados. Siendo en la Argentina mayor el desarrollo del sistema publico
que el privado, fueron las Universidades publicas el vehiculo utilizado para
la mercantilizacion de la Educacion Superior. Desde las entidades gremiales
de los docentes universitarios una y otra vez denunciamos los avances del
mercado en nuestras casas de altos estudios, sin embargo durante afios no
pudimos evitar que nuestros representados fueran los principales clientes
del incipiente mercado de los posgrados. Recién en 1998 fuimos capaces de
comenzar a reglamentar el derecho a la capacitacién gratuita y en 2006
generamos un Programa Nacional con fondos publicos destinados a tal fin.
En el caso de la UNMdP pudimos anticiparnos con el Programa local desde
1999 y sentar las bases de lo que mas tarde se constituyé como Programa
Nacional.

En la actualidad llevamos unos siete afos de gobiernos que no se caracteri-
zan por implementar el modelo neoliberal sino que por el contrario propi-
cian la actuacién del estado para regular el mercado y la revision de varias de
las medidas que condujeron a la privatizacion y mercantilizacion de la
sociedad. Sin embargo, el sistema universitario parece mayormente ajeno
de la vida politica del pafis. Esto es porque ni desde dentro del Sistema
Universitario ni desde el Estado se promueven cambios en los principales
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ejes que articulan su funcionamiento. Mientras todas la Leyes Educativas
fueron re-sancionadas y se eliminaron de ellas los vestigios de politicas
neoliberales, la imposibilidad de modificar la ley de Educacion Superior,
entre otras, nos muestra la dificultad de avanzar en el sistema universitario.
Los programas modelo del neoliberalismo, el régimen de incentivos y la
agencia de promocion cientifica, contindan siendo los pardmetros que
terminan regulando las actividades conducentes al ingreso y promocién de
los docentes universitarios, mientras que la existencia y proliferacion de los
posgrados arancelados contintan intactas. Es por eso que en la segunda
década de este siglo XXI, continta siendo prioritario contar con programas
destinados a garantizar el derecho a la formacién gratuita de los docentes
universitarios.

Impacto sobre el area de ensefianza: La sobrevaloracion de las activida-
des de investigacién, resulta notoria a la hora de analizar la ponderacion
que habitualmente se emplea sobre los distintos aspectos que conforman
el curriculum de un docente. Las publicaciones, los titulos de posgrado, la
direccion de proyectos, de becarios y/o de auxiliares, pesan muy por encima
que los antecedentes de docencia universitaria de grado. De esta manera la
docencia de grado se encuentra desvalorizada, llegando a considerarse
como una carga y a la formacion docente un gasto de energia académica
gue mejor serfa invertir en actividades mas productivas ligadas a la investi-
gaciéon. Mientras que la formacién de recursos humanos en investigacion,
becarios y tesistas tiene un peso relevante, la direccion y formacién de un
auxiliar de docencia no son tenidos en cuenta a la hora del concurso para
ingresar o ascender en la carrera académica. Esta pérdida de valor también
ocurre con la extensiéon universitaria y las tareas que se realizan con la
comunidad. La sobrevaloracion de la produccion de conocimientos, hace
que se resienta sensiblemente su transmisién a los estudiantes y a la
comunidad, dos de los pilares esenciales que justifican la propia existencia
de la universidad. Asi, cada disciplina académica de nuestra Universidad
cuenta con especialistas y suelen dictarse cursos especificos ligados a las
respectivas areas de conocimiento, resultando raro el surgimiento esponta-
neo de cursos destinados a mejorar la transmisién de conocimientos. Es por
eso que la existencia de un programa de capacitaciéon que ponga énfasis en
el impacto sobre el area de la ensefianza continuara siendo esencial por
mucho tiempo mas para el desarrolloy crecimiento de nuestra universidad.

Areas de vacancia: Durante los primeros afios del Programa de Formacion
y Capacitacién Docente, los cursos fueron dictados por los propios docen-
tes de nuestra Universidad y en menor medida por docentes de otras
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instituciones. Con el correr del tiempo se vio que el impacto sobre la
ensefianzay sobre las areas especificas de conocimiento era mayor cuando
participaban docentes externos. También y como era previsible los benefi-
cios se extendfan en el intercambio, la movilidad y la asociacién de nuestros
profesionales con los de otras universidades del pais y del extranjero. Por
otra parte la ausencia de la carrera de Ciencias de la Educacién, pese a los
esfuerzos realizados por la reapertura de esa carrera cerrada por la dictadu-
ra, convertia a la disciplina central de la formacién docente en un area de
vacancia. Por lo tanto, la inclusiéon y permanencia de este objetivo en el
Programa de Formacion y Capacitacion Docente también continuara
siendo central en el futuro.



2.- El Programa de Formacion y Capacitacion Docente

El Programa de Formacion
y Capacitacion Docente

Tal como lo analizdramos en la anterior publicacion (1) el Programa de
Formaciéon y Capacitacion Docente de la UNMdP surge de un acuerdo
Paritario entre la Agremiacion Docente Universitaria Marplatense ADUM y
la Universidad Nacional de Mar del Plata firmado en 1999. Desde el afio
2000 y hasta la actualidad, este Programa puso a disposiciéon de las nueve
Facultades y dependencias del Rectorado (Colegio A. lllia, Jardin Maternal y
Universidad Abierta) fondos para que las unidades académicas
desarrollaran cursos de Carrera Docente y Posgrado. Para esto se les
garantizaba un monto de manera anual o bianual, fijado en sucesivas actas
paritarias, debiendo dictar las Facultades las correspondientes Ordenanzas
de Consejo Académico para su utilizaciéon. Los cursos podian ser Generales
o Especificos. Para los primeros, en su mayorfa vinculados al éarea
pedagogica se buscéd que fueran tomados por docentes de varias unidades
académicas y coordinados por la Secretaria Académica de la Universidad,
siendo los especificos los que surgieran de propuestas de los integrantes de
las muy variadas disciplinas que tiene nuestra Universidad en sus distintas
Facultades.

El monto de los fondos del Programa, su distribucion, su rendicion y
balance fueron aprobados por Actas Paritarias entre ADUM y la UNMdP,
guedando el registro de todo lo realizado en ambas instituciones. A partir
del afio 2006 los fondos del Programa fueron incorporados como uno de
los rubros del Presupuesto de la Universidad que aprueba anualmente el
Consejo Superior.

ADUM es responsable de difundir los cursos, conseguir las aulas y
elementos necesarios para el dictado, imprimir el material bibliografico
gratuito que se distribuye a los docentes-alumnos, administrar los fondos,
pagar los honorarios y viaticos a los docentes seleccionados por las
Unidades Académicas, inscribir a los docentes-alumnos y garantizar que
guienes cumplan con las exigencias impuestas reciban sus certificados.
Mientras el Programa se fue desarrollando, ADUM construyé en sus
dependencias un Centro de Capacitacion que cuenta con tres Aulas
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perfectamente acondicionadas y equipadas para este fin y que ademas, son
utilizadas para la realizacién de innumerables actividades académicas
organizadas por distintas dependencias de la UNMdP.

El Programa dispone de un sistema de encuestas que se realizan al finalizar
cada uno de los cursos. Si bien se destaca el alto grado de aceptaciéon con
cada curso y con los docentes que los han dictado, a partir de las encuestas
han surgido una gran cantidad de opiniones y comentarios que permitieron
monitorear el Programa, y realizarle ajustes y reformas.

Una vez al afio se organizan encuentros de los Secretarios encargados de
monitorear el Programa desde su Facultad o Rectorado y los responsables
de coordinarlo desde ADUM. En estos encuentros se informa sobre los
fondos remanentes disponibles y los del afio siguiente, como asi también las
alternativas de cursos y modalidades que se realizan en las distintas
Unidades Académicas a los efectos de evitar superposiciones. También se
alerta a quienes no utilizan los fondos sobre la fecha limite para utilizarlos,
de no realizarse cursos que utilicen las reservas correspondientes, los
remanentes pasan a redistribuirse.



3.- Balance del Periodo 2006-2010

Balance del
Periodo 2006-2010

A'lo largo de los ultimos cinco afos, hemos impulsado y desarrollado 130
cursos de formacion y capacitacion (el detalle de los mismos se encuentra en
la Seccion 10). De estos cursos participaron 2.413 docentes-alumnos.

Tabla1
Numero de Alumnos-Docentes Totales por Dependencia

Tabla 1

TOTAL
FACULTAD GENERAL
Ciencias de la Salud y Servicio Social 284
Humanidades 556
Ciencias Econémicas y Sociales 273
Psicologia 372
Ciencias Agrarias 63
Derecho 144
Colegio A. llia 48
Ciencias Exactas y Naturales 149
Arquitectura, Urbanismo y Disefio 231
Ingenieria 188
Jardines Maternales 45
Rectorado 29
U. Abierta 32
Total general 2413
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Como puede apreciarse en la Tabla 2 algunas Facultades hicieron un uso
intensivo y mas eficiente que otras de los recursos disponibles. Por el
numero de cursos dictados y por la cantidad de docentes que participaron
de los mismos sobresale la Facultad de Humanidades con 33 cursos
dictados y 556 alumnos. Las Facultades de Cs. Agrarias, Cs. Exactas y
Naturales y Cs. De la Salud y Servicio Social subutilizaron los recursos
disponibles a pesar de las advertencias realizadas en las reuniones anuales
de coordinacién.

Tabla 2
Cantidad de Cursos Organizados por cada Unidad Académica
Total
Facultad 2006 2007 2008 2009 2010 | general
ARQ 1 3 6 4 1 15
AGRA 2 1 1 4
SALUD 2 1 1 2 6
ECO 3 3 3 1 10
EXA 1 4 1 6
DERE 1 4 7 2 14
HUM 5 8 8 9 3 33
INGE 1 2 1 1 3 8
PSICO 3 4 3 3 3 16
RECT 6 3 3 5 1 18
Total general 20 32 34 29 15 130

Los cursos presentados en este trabajo comienzan en julio de 2006 y finalizan en junio de 2010.

Para el dictado de estos cursos contamos con la participacion de 201
docentes, la mayoria de ellos externos a la UNMAP, incluso del extranjero.
La valoracion positiva de los cursos por parte de los docentes-alumnos fue
consignada entre “totalmente” o “en gran medida” en las encuestas que se
realizaron al finalizar los cursos.
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Para el dictado de los cursos por parte de los docentes-alumnos fue
consignada entre totalmente o en gran medida en las encuestas que se
realizaron al finalizar los cursos

Cada uno de estos 130 cursos reunio los requisitos previstos por la UNMdP
para ser considerado como curso de posgrado de la misma y en el caso de
los cursos de Capacitacion Especifica cuenta con la correspondiente
Ordenanza de Consejo Académico. En el caso de los cursos de Capacitacion
General algunos son registrados por Ordenanzas de Consejos Académicos
y otros por el Consejo Superior.

Aligual que lo ocurrido en el periodo 2000-2006 en el periodo 2006-2010
la tasa de participacion de los docentes que detentan las tres categorias de
Profesor (Titular, Asociado, Adjunto) demuestra que tienen un alto grado
de participacion (ver tablas 3ay 3b). Este comportamiento resulta relevante
ya que al momento de formularse el programa se pensaba que los
Profesores participarfan dictando u organizando cursos mientras que los
auxiliares de docencia serian los alumnos. Los resultados presentados aquiy
en el periodo anterior nos permiten afirmar que la necesidad de tomar

Tabla 3a Tabla 3b
CANTIDAD DE CANTIDAD DE
CONCURSANTES DOCENTES
CATEGORIA TOTALES % CATEGORIA DIFERENTES %
TITULAR 167 6.9 TITULAR 82 68
ASOCIADO 64 2,6 ASOCIADO 29 24
ADJUNTO 459 19,0 ADJUNTO 194 16.2
JTP 407  16.8 JTP 180 15,8
Awdante 1° 954 395 A1l 438 36.6
A Alumno 2° 100 4.1 A Alumno 65 54
Docente lllia 48 1.9 Docente lllia 36 30
Contrato 2 0.1 Contrato 2 02
ADSC ALUM 44 18 ADSC ALUM % 28
ADSC GRAD 118 49 'QD;?_:RAD 32 g-g
. ror. liore -
B N | e g8
Prof. Labor 5 0.2 Exot. Labor 1 0.1
2413 100.0 1195 1000
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cursos de Formacién y Capacitacion es de todo el personal docente y no
solo de quienes tienen menos antecedentes o menor categorfa. Esto se
refuerza al analizar el comportamiento de los docentes de la facultad de
Ciencias Exactas y Naturales que a pesar de contar en su mayoria con titulos
de doctor o master contintan participando de los cursos.

Por otra parte continla en este periodo una alta participacion de los
docentes adscriptos. Estos son estudiantes, graduados y/o becarios de la
universidad. Su inclusion en los cursos se realiza cuando a solicitud de ellos
existe un cupo vacante que asi lo permite. De esta manera el Programa
ademas de beneficiar a los asalariados docentes de la UNMdP extiende sus
alcances a otros integrantes de su comunidad académica. Ademas resulta
bastante comun que becarios, pasantes o graduados que toman los cursos
se inscriban en las Facultades por fuera del &mbito habitual previsto en el
Programa, por lo que el nuimero de beneficiarios correspondientes a
adscriptos presentados en las tablas 3ay 3b resulta inferior al real.

Mientras que en la Tabla 3a se incluyen a todos los docentes que tomaron
cursos (2.413) permitiendo repeticiones de personas, en la Tabla 3b se
incluyen solamente personas diferentes (1.195). Relacionando ambas
tablas se obtiene el indice general de cantidad de cursos tomados por
persona que participa del Programa que es de 2,02. En el caso de los
Profesores Adjuntos se observa el valor mas alto de 2,36 cursos por
persona. El indice de 2,02 cursos por persona nos indica que quienes
participaron de los cursos tiendeN a hacerlo mas de una vez. En el gréafico 1
puede apreciarse que en algunos casos los docentes-alumnos toman varios
Cursos.

Por otro lado hemos analizado el comportamiento de los integrantes de la
planta docente universitaria segun su dedicaciéon. En este caso y al igual de
lo ocurrido en el periodo anterior los docentes con dedicacién exclusiva
tienen una participacidon mayor en el Programa. Este hecho surge de que los
dabdata con dedicacion exclusiva reprabdatdb aproximadamente el 16%

CANTIDAD
DE CANTID AD DE DOCENTES
DEDICACION CURSANTES % % DEDICACION DIFERENTES %
Simple 1415 58,6 Simple 717 60,0
Parcial 439 18.2 Parcial 208 17.4
Exclusiva 511 211 Exclusiva 234 19.6
Ofra (lllia. lab) 48 21 Otra (lllia. lab) 36 3.0
2413 100.0 1195 100,00
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Grafico 1: Distribucion de los docentes segtn cantidad de cursos
que hicieron
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Durante los afos 2006-2010 también hemos podido finalizar las obras
correspondientes al Centro de Capacitacion y equipar las tres aulas del
mismo. Este Centro ubicado en la sede de ADUM de la Calle Guido 3248, se
utiliza en forma prioritaria para los cursos del Programa de Formacion y
Capacitacion Gratuito de la UNMdP, y en forma secundaria para los cursos
dirigidos a la comunidad (ver secciéon n°8 de este libro), como asi también
para diversas cursos de posgrado y Congresos organizados por las distintas
Facultades de nuestra Universidad.
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4.- Balance e Impacto del Programa en el Periodo 2000-2010

Balance e Impacto del
Programa en el Periodo
2000-2010

Al analizar los datos correspondientes a los 10 afios de funcionamiento del
Programa de Formacion y Capacitacion Docente Gratuita de la UNMdP,
podemos ver que:

Tabla 5
Cantidad de Cursos Organizados por
cada Unidad Académica periodo 2000-2010

Total

Facultad ageneral

ARQ 30
AGRA 16
SALUD 11
ECO 14
EXA 24
DERE 23
HUM 53
INGE 30
PSICO 34
RECT 43
Total general 278

Los cursos presentados en esta tabla comienzan en marzo de 2000 y
finalizan en junio de 2010.

1.-Se han dictado unos 278 cursos a razén de 27,8 cursos/afo

2.- Participaron un TOTAL de 5.668 alumnos-docentes

3.- La cantidad de cursantes diferentes fue de 2.696 (1501 en el periodo
2000-2006 y 1195 en el periodo 2006-2010), de estos 2.416 son docentes
con cargo docente en la UNMDP y los 280 restantes adscriptos y/o
contratados temporarios.

4.- lLa tasa de participaciéon en el periodo fue de 2,10 cursos
tomados/docente

17
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5.- Todas las Categorias Docentes participan activamente del Programa
incluso las tres categorias de Profesores: Titular, Asociado y Adjunto.

6.- Si bien docentes de todas las dedicaciones tienen una alta participacion
en el Programa, los docentes con dedicaciéon exclusiva toman mas cursos
que los de las otras dedicaciones.

7.-410 es el nUmero de docentes que han dictado cursos siendo la mayoria
de ellos externos a la UNMdP y varios extranjeros.

8.- Todas las Unidades Académicas estuvieron involucradas siendo la
Facultad de Ciencias de la Salud y Servicio Social la que menos cursos
registra (11) y la Facultad de Humanidades la que ha dictado un mayor
numero (53) seguida por el Rectorado (43). La mayoria de los Cursos
Generales de Formacién corresponden al area pedagdgica y fueron
dictados por estas dos Unidades Académicas.

9.- Al analizar la participacion de cada Unidad Académica a lo largo de los
10 afios es posible encontrar periodos con mayor o menor grado de
participacion que atribuimos a la relevancia que las distintas gestiones
atribuyeron al Programa. De esta manera queda demostrado que los cursos
especificos pueden dictarse en todos los ambitos de la UNMdP y el Proceso
de su gestacion depende de circunstancias politico-académicas de los
integrantes del cuerpo de Gestion, de los Consejos Académicos y de las
inquietudes de los docentes de la Facultad.

10.- Teniendo en cuenta que varios docentes toman numerosos cursos,
sobre todo los vinculados al Area Pedagdgica, resulta al menos interesante
analizar la posibilidad de elaborar un proyecto de carrera de posgrado que
incluya la alternativa de acumular créditos para su finalizacién y que
obviamente sea gratuita en su totalidad.

Por otra parte debe tenerse en cuenta el impacto del Programa en la vida de
la UNMDP analizando dos aspectos centrales: la calidad y cantidad de
acciones desarrolladas y la cantidad de personas involucradas en las
mismas.

El hecho de que se hayan realizado 278 cursos, considerados de posgradoy
carrera docente de acuerdo a la normativa de la UNMdP, y que de los
mismos hayan participado 2.416 docentes diferentes con cargo en la
Universidad, significa que poco mas del 70% del total (unos 3.400) de los
docentes de la UNMdP ha participado del Programa. Pero el saber que,
muchos de ellos o hicieron en varias oportunidades; que ademas sean
numerosos los graduados, estudiantes, becarios y adscriptos que también
tomaron los cursos; que recibimos la visita de mas de 400 docentes de otros
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universidades nacionales y del extranjero estableciendo innumerables
vinculos e interrelaciones con otras Unidades Académicas; nos permite
afirmar que la contribucién académica realizada y el impacto positivo en la
vida de nuestra Universidad ha sido muy significativo. Mas auin, estamos en
condiciones de afirmar, que luego de 10 afos de funcionamiento del
Programa, el mismo no sélo ha tenido una amplia aceptacion por todos los
actores involucrados docentes, docentes-alumnos, Autoridades de
Facultades y Rectorado, becarios, y estudiantes, sino que ha repercutido
positivamente en todos los graduados de nuestra Universidad desde
aproximadamente el aflo 2005. Esto es asi porque todos ellos cursaron sus
materias con algunos o con muchos docentes que se actualizaron y/o
formaron en el marco del Programa.

Grafico 2: Distribucién de los docentes segun cantidad de cursos
que hicieron en 10 afios
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4.- Balance e Impacto del Programa en el Periodo 2000-2010

Por otra parte, ademas de reivindicar el derecho de los docentes de
capacitarse y actualizarse gratuitamente, a comienzos del Programa se tuvo
en cuenta que la UNMdP cuenta desde el afio 1993 con un sistema de
Carrera Docente. La adopcién de este sistema significé que, en lugar de
tener unainestabilidad absoluta, caracterizada por la expulsion periddica de
docentes del sistema y la realizaciéon de un nuevo Concurso Publico para
reingresar, siempre y cuando no hubiera un postulante con mayores
antecedentes y calificaciones para el cargo, su estabilidad queda sujeta a
evaluaciones periddicas. Este tipo de evaluaciones desde el afio 2005 tomo
la forma de Concursos de Revalida, es decir un concurso cerrado en el que
los docentes se enfrentan solos ante una Comisién Evaluadora que analiza
principalmente lo realizado en el ultimo periodo desempefiado. En estos
Concursos de Revalida en los que el docente debe demostrar sus avancesy
actualizaciones, resalta ain mas la importancia del Programa de Formacion
y Capacitacion Docente de la UNMdP. El hecho de que los Concursos de
Revadlida hayan comenzado a realizarse durante la plena vigencia del
Programa ha permitido valorar positivamente a aquellos docentes que
utilizaron los cursos que la propia institucion ha garantizado de manera
permanente y en todas las disciplinas haciendo uso de su derecho a la
capacitacion gratuita, pero también de su deber de actualizarse y formarse
tendiendo a su vez a garantizar la calidad de la docencia, investigacion y/o
extension que realizan.



5.- Cémo se gestiona un Curso

:{Como se gestiona un Curso?

A) Cualquier docente de la Universidad Nacional de Mar del Plata puede
gestionar el dictado de un curso.

B) La propuesta debe ajustarse al formato aprobado por la Comisién
Paritaria y puede ser retirado de las sedes de ADUM o de las Secretarias
Académicas o de las Secretarias de Investigacion y Posgrado de cada
Facultad.

C) Aprobada la propuesta del curso, deberad presentarse en la sede de
A.D.U.M. una copia de la OCA u OCS para gestionar la realizacion del
mismo, siendo ADUM responsable de su coordinacién (organizacion,
difusion, inscripcion, gestion y administracion de los costos, entrega de
apuntes bibliograficosy de certificados, etcétera).

Los célculos de presupuestos, deberan cubrir la totalidad de los gastos,
incluyendo los pasajes, el hotel y la comida de los docentes externos que
dicten el curso y los honorarios por el dictado del curso tanto de los docen-
tes externos como de los locales. También debera ser contemplado el gasto
del material bibliografico que recibiran los docentes cursantes, para quienes
el curso deberé resultar totalmente gratuito.

D) Una vez realizada la propuesta el curso, debe presentarse para su
aprobacion en el Consejo Académico de la Facultad donde se radique o en
el Consejo Superior si el curso fuera propuesto por Universidad Abierta,
Colegio A. lllia o los Jardines Maternales.

E) En cualquier momento del proceso del curso, elaboracion de la propues-
ta, tramitacion de su aprobacion y/o puesta en practiva, el servicio de
asistencia al Programa por parte de ADUM se encontrara disponible para
acompanfary asesorar a los interesados

F) En la actualidad, los cursos son financiados por el Programa siempre y
cuando cuenten con un minimo de entre 7 y 10 docentes-alumnos verifica-
dos por ADUM luego del periodo de publicidad en el que se incluyen las
fechas de inscripcion.

Los cursos son ofrecidos gratuitamente a todos los docentes de la UNMDP,
entendiendo por docentes, tanto a los concursados, interinos, ayudantes de
segunday adscriptos.
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6.- La presentacion de cursos

@] La presentacion de cursos

Alo largo de estos 10 afios de funcionamiento se ha aprobado el formato
de presentacion de cursos mediante Actas Paritarias entre la UNMDP y
ADUM. La principal modificacion que sufrioé este formato fue la
actualizacion de los valores de pago a los docentes y del resto de los costos
de implementacion que debieron ajustarse en seis oportunidades. El resto
del formato surge de las ordenanzas de consejo superior de la UNMdP que
fija las condiciones para el reconocimiento de los cursos de posgrado.

Formato de Presentacion de Cursos de Capacitacion Docente
(Convenio Paritario UNMdP - a.d.u.m.)

1. Denominacién inequivoca del curso

2. Docentesresponsablesy docentes que dicten el curso (adjuntar
curriculum vitae).

3. Cupo

4. Total de horasy UVACs que otorga. Discriminar las horas en:

Tedricas (1 UVAC cada 12 horas)

Tedrico-practicas (1 UVAC cada 24 horas)

Practicas (1 UVAC cada 36 horas)

De estudio/trabajo/produccién individual o grupal de los alumnos (para

los UVACs se computan como practicas)

Distribucion horaria semanal.

Conocimientos previos requeridos.

Justificaciony fundamentacion del curso.

Objetivos del curso.

. Programa analitico.

10. Bibliografia propuesta.

11. Propuesta pedagdgica (precisar la o las modalidades didacticas que se
adoptaran: seminario, taller, estudio de casos, conferencia, otros)

12.Modalidad de implementacién (a distancia, semi presencial, presencial)

13. Evaluacién: Condiciones para la aprobacion (criterios y/o parametros de
evaluacion).

© 0N O
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6.- La presentacion de cursos

14. Especificacion del sistema de evaluacion: trabajo final, individual/grupal,
pruebas escritas u orales, evaluacién continua (procedimientos e
indicadores)

15. Costos de implementacion: Honorarios docentes, pasajes y viaticos,
material impreso/ digital/ de laboratorio (estimado por alumno).

Costos de Implementacion
CONCEPTO

COSTO

Nro. Prof x cant. hs.
x costohora (*)
Nro. Asist. x cant.
hs. x costo hora (**)
Nuomero de pasajes
x costo por pasale

| Profesores

Honorarios .
Asistentes

Pasajes
Dias de

alojamiento x
$110

Hotel

Numero de dias x

Almuerzo y Cena
Y $100

Materiales para Descripeion
cursantes Monto

Descripcion
Insumos Monto
Descripeion
Otros gastos Monto

TOTAL

IMPORTANTE: Si se utiliza laboratorio, debe contemplarse un importe de
insumos para la amortizacion del uso del mismo. Para el caso de laboratorios
de computacién se fijan $100 por cada 8 horas de uso del mismo.

(*) El importe por hora de bolsillo para los profesores de afuera estéa fijado en
$150.- El costo de la hora es diferente si factura o no. Si factura, el importe
de hora de bolsillo debe multiplicarse por 1.035. Si no factura, el importe de
hora bolsillo debe multiplicarse por 100y dividirse por 72.

(**) Elimporte por hora de bolsillo para los asistentes esta fijado en $100.- El
costo de la hora es diferente si factura o no. Si factura, el importe de hora de
bolsillo debe multiplicarse por 1.035. Si no factura, el importe de hora
bolsillo debe multiplicarse por 100y dividirse por 72.



7.- El Programa de Capacitacion a Nivel Nacional

El Programa de Capacitacion
a Nivel Nacional

En nuestra anterior publicaciéon (1) bregabamos por la instrumentacion de
un Programa de Capacitacion Docente Gratuita a Nivel Nacional.
Fundamentamos entonces que la experiencia de la UNMdP y la del
Programa de la Universidad de La Plata demostraban que no sélo era posible
sino también deseable la instrumentacion del mismo a través de Acuerdos
Paritarios Nacionales y que se requeria menos del 0,1% del Presupuesto
Universitario para lograrlo. Desde entonces nuestra Federacion Nacional de
Docentes Universitarios CONADU comenzé a reclamar la generacion de un
Programa obteniendo en el afio 2006 el compromiso de generar un
Programa Nacional mediante la firma de un acta acuerdo que en su punto 3)
establece:

3) Dar inicio al Programa de Capacitacion gratuita para docentes de las
universidades nacionales, de acuerdo al listado de distribucion de fondos
que se adjunta. Para hacer uso de los fondos de capacitacion se deberan
alcanzar acuerdos entre las representaciones de las universidades y los
gremios docentes que garanticen nivel académico de posgrado tanto en sus
contenidos como de los profesores a cargo. Los cursos deberan ser aproba-
dos en las respectivas paritarias locales, en un todo de acuerdo a la normati-
va vigente para cursos similares en cada universidad. Atento a que los
fondos que financiaran los mencionados cursos estaran disponibles a partir
del 1/5/07 en un todo de acuerdo a lo establecido en el inc. 6 del acta
acuerdo suscripta el 1/11/06, dentro de los noventa dias a partir de la
presente se debera enviar a la SPU la oferta académica a desarrollar. En el
caso de que subsista saldo remanente de los fondos previstos a la fecha
mencionada, los mismos podran ser redistribuido en una nueva convocato-
ria. Se deja expresamente establecido que los cursos mencionados seran de
caracter absolutamente gratuito para los docentes que se inscriban,
incluyendo los materiales de estudio’

2. Para ver el acta completa consultar Blanco sobre negro. El acuerdo salarial del 30 de
marzo de 2010. Documentos para el Debate del [EC-CONADU en http://iec-conadu.org.ar
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7.- El Programa de Capacitacion a Nivel Nacional

Este Programa implicd en su primera etapa 2 millones de pesos distribuidos
entre todas las universidades nacionales de acuerdo a la cantidad de
docentes que tiene cada una de ellas. En relacion al inicio del Programa de
Capacitacién gratuita para los docentes de las universidades nacionales,
podemos decir que se necesitaron 9 afos desde la firma del acuerdo
paritario de 1998 que establecié el derecho a la gratuidad en la capacitacion
y formacion de los docentes para que el mismo diera comienzo. A partir de
este momento resulta necesario que los gremios docentes y las autoridades
de las universidades nacionales garanticen permanentemente los acuerdos
paritarios necesarios para que este derecho pueda garantizarse.

En los afos sucesivos, 2008, 2009 y 2010 continuaron incorporandose los
fondos de capacitacion docentes en las actas paritarias nacionales firmadas
con motivos de los incrementos salariales de cada afio. Los fondos del
Programa correspondientes a esos afios fueron de 2, 4 y 6 millones
respectivamente. En el Acta acuerdo de 2010 comenzé a considerarse el
caso de las Universidades mas alejadas de los grandes centros urbanos o
consideradas pequefas de acuerdo al nimero de docentes, garantizandose
un monto minimo de 40.000 pesos por universidad, distribuyendo el resto
de los fondos de acuerdo al numero de docentes. De esta manera en la
actualidad mas de 30 Universidades Nacionales se han incorporado de
manera activa al Programa Nacional garantizando la gratuidad en la
formacion de los docentes.

Un capitulo aparte merece la consideracion del Programa de Capacitacion
Gratuita en Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo. Este Programa se
desprendié del de capacitacién docente general, cuando se vio la necesidad
del dictado de cursos vinculados con la tematica que practicamente no eran
realizados en las universidades. Comenzo a aprobarse en las Actas Paritarias
de 2008 y continué en 2009 y 2010 correspondiéndole 1, 2 y 2 millones
respectivamente. En el caso de los afios 2009 y 2010 se acordd ademas la
realizacion de un Curso Nacional que involucrara a docentes de todas las
universidades y que culminard con la realizacion de simulacros de
evacuacion y los consiguientes diagndsticos en todos los edificios de cada
institucion universitaria. Se espera que este Curso y su impacto sea muy
importante durante elafio 2011.

Por otra parte la CONADU est4 analizando la posibilidad de complementar
el Programa Nacional de Capacitaciéon Docente Gratuita, con otro que
incluya un sistema de becas para la finalizacion de doctorados y maestrias.
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En la actualidad de los 120.000 docentes universitarios (incluyendo los
docentes que trabajan en niveles preuniversitarios) poco mas de 8.000
tienen titulo de doctor y se han incorporado al Programa que les otorga el
adicional correspondiente al 15% de su sueldo basico. Se estima que entre
10.000 y 12.000 se incorporaran al Programa de adicional de Maestrias
adicional corresponde al 5% del sueldo basico. Ambos Programas fueron
generados mediante acuerdos paritarios nacionales. En este caso, la futura
propuesta conocida como Programa de becas de finalizacion de posgrado,
permitiria incorporar nuevos docentes al Programa que permite abonar el
adicional de posgrado. Ademas se intentara disminuir las falencias
detectadas en muchas de las carreras de posgrados en las que los cursantes
finalizan la totalidad de los créditos o cursos exigidos pero no obtienen el
titulo porque no presentar y defender los trabajos de tesis finales. De
aprobarse un programa de becas para los docentes que sélo adeuden la
presentacion de sus tesis, también estariamos contribuyendo a garantizar
la gratuidad en la capacitacion de los mismos.
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8.- El Subprograma de cursos para Microemp. y las acciones solidarias de adum

El Subprograma de cursos
O 8 para Microemprendedoresy
las acciones solidarias de adum

A partir de la crisis de 2001 y fundamentalmente durante las asambleas
docentes que tuvieron lugar entonces, los agremiados de ADUM
comenzamos a debatir el rol de la Universidad y también de nuestra
institucion gremial. A partir de estos debates surgieron algunas ideas clave
y muchas iniciativas. Resultaba entonces imprescindible demostrar la
importancia estratégica que las instituciones universitarias tenfan en
relacion a su rol fundamental: mejorar la calidad de vida de la poblacién y
sobre todo de los sectores mas postergados. Fue asi que comenzamos a
rescatar aquellos programas de docencia, investigacion y extension, que
demostraran el necesario vinculo entre nuestra Universidad y la Sociedad.
También consideramos que como entidad gremial teniamos mucho por
hacer en relacién a este tema y surgieron varias ideas que pronto fueron
puestas en practica. Promovimos la realizacion de un Estudio de Factibilidad
para la Planta de Medicamentos Genéricos destinados a atender las
necesidades de la poblacion que se atiende en las salas de atencién
primaria de nuestra ciudad. Organizamos junto a nuestra Federacion, la
CONADU, las primeras Jornadas Nacionales de Laboratorios Univeristarios
que Fabrican o Hacen Control de Calidad de Medicamentos y por ultimo,
generamos un Programa de Capacitacion que comprendiera distintas
necesidades de la poblacién, en principio vinculadas al sostenimiento de
emprendimientos productivos y luego para atender la situacion de sectores
vulnerables.

Durante el afio 2005 la Agremiacion Docente Universitaria Marplatense
ADUM se presentd a una convocatoria de la Direcciéon Nacional de
Programa y Proyectos Especiales de la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién Productiva del entonces Ministerio de Educacion Ciencia y
Tecnologia, obteniendo un subsidio para realizar un proyecto de
investigacion denominado “Capacitacién, promocion y asistencia técnica
para el desarrollo de la economia social en micro emprendimientosy planes
sociales en el Partido de General Pueyrredén”. La formulacion de este
proyecto surgié de la necesidad de aportar, desde nuestra entidad gremial,
a generar una propuesta que nos permitiera demostrar que desde las
universidades publicas es ademas de necesario también posible contribuir
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8.- El Subprograma de cursos para Microemp. y las acciones solidarias de adum

al desarrollo de una sociedad mas inclusiva’. En ese entonces y en pleno
debate de las consecuencias del neoliberalismo y las distintas alternativas
de subsistencia generadas en los vastos sectores de trabajadores
desocupados, subocupados y precarizados, el estado nacional comenzaba
a generar programas para atender sus necesidades. Uno de estos
programas el “Manos a la Obra” del Ministerio de Desarrollo Social de la
Nacién, estaba destinado a promover microemprendimientos que se
insertaran en la denominada Economia Social. El desarrollo de este trabajo
de investigacion, cuyos resultados fueron publicados en el libro “Luchan los
Invisibles”*, permitié demostrar la necesidad de los participantes de estos
emprendimientos productivos de contar con un programa de capacitacion
asistencia que abarque las tematicas comercializacion y disefio para la
produccion, a la vez que se detectaba la ausencia del Estado en sus niveles
nacional, provincial y local. En efecto, mientras el 96% de los
micreoemprendedores encuestados se manifestaba favorablemente a
recibir asesoramiento, el 78% no poseia ningun tipo de asesoramiento. Es
por eso que desde nuestra institucion gremial decidimos realizar un
esfuerzo tendiente a generar un programa de capacitacion destinado a
cubrir estas falencias. Para esto desde ADUM desarrollamos distintas
acciones:

-promovimos la firma de un convenio general y otro especifico entre ADUM
y la UNMdP. Este convenio permitié vincular a ambas instituciones para que
a través de acuerdos paritarios se promueva y fomente la economia social y
productiva.

-asociamos e/ “Programa de vinculacion Socioproductiva de la Secretaria de
Extension Universitaria” de la UNMdP con “el Proyecto Capacitacion,
promocion y asistencia técnica para el desarrollo de la economia social en
microemprendimientos y planes sociales en el Partido de General
Pueyrredén” de ADUM.

3. Ver “El compromiso Social de la Universidad Latinoamericana del Siglo XXI. Entre el Debate y
la Accion”. ISBN: 978-987-24464-3, 192 Pag. Cecchi, Nestor; Lakonich, Juan José; Perez Dora
y Rotstein, Andrés. Editorial IEC-CONADU, 2009.

4. "Luchan los Invisibles. El desarrollo de la Economia Social en Mar del Plata”. Matias Muraca,
Pedro Sanllorenti y Enrique Andiriotti Romanin, 86p. ISBN 978-987-23504-0-6. Editorial
ADUM, Mar del Plata 2007.
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-realizamos conjuntamente un Programa de Capacitacion para
Microemprendedores que consistié en la realizaciéon de Cursos y talleres
vinculados a las siguientes tematicas:

*Estadoy Sociedad. Participacion Politicay Ciudadana
*Economia Social y Solidaria

*Comercializacion y Organizaciéon Productiva
*Emprendimientos familiares sociocomunitarios.

* Vinculos grupalidad y organizacion.

*Manipulacion de Alimentos

*Textil e Indumentaria

*Seguimiento de Microemprendimientos

-nos presentamos en distintas y sucesivas convocatorias del Ministerio de
Desarrollo Social de la Naciéon para obtener financimiento de los cursos y
programas de asistencia, y nos asociamos con aquellos grupos de
investigacion y extension de la UNMdP que también estaban comenzando
a precuparse por esta tematica.

-firmamos un acuerdo paritario con la UNMdP a través del cual, en el caso
de no obtener financiamiento para la realizacion de cursos por parte de
organismos gubernamentales, podamos hacer uso de los remanentes del
Programa de Formacion y Capacitacion Docente, para costear los cursos
dictados aemprendedores.

En relacién al grupo temético Comercializacion se consideré fundamental
que los cursos y asistencias a los emprendimientos, involucraran el
desarrollo de habilidades y contenidos destinados a comprender los
mecanismos comerciales basicos, incluyendo la problematica de
asesoramiento para solicitar y obtener créditos de distintas instituciones
oficiales y bancarias. En el caso del Disefio para la Produccién se tuvo en
cuenta que el elevado nimero de emprendimientos ligados a la actividad
textil detectados en el relevamiento, requeria talleres especiales tendientes
ainiciar o potenciar una identidad de objetos y el desarrollo de un grado de
innovaciéon adecuado a esta rama de produccion.

En el periodo 2007-2010 se dictaron unos 14 cursos talleres de
capacitacion y de los mismos participaron 540 emprendedores de Mar del
Plata y la zona (el listado de estos cursos se encuentra en la seccion 11 al
final de este libro).
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En el afio 2007 y a partir del Convenio firmado con la UNMdP, el Programa
de Vinculacién Socio Productiva de la Secretaria de Extensién y ADUM se
presentaron a la convocatoria de Subsidios de la Secretaria de Politicas
Universitarias del Ministerio de Educacién Ciencia y Tecnologia de la Nacion,
obteniendo un subsidio que permitié elaborar dos cuadernos esenciales
para el trabajo con emprendedores y/o cooperativistas. Asi surgieron en el
ano 2009 “Ser Cooperativa” y “Emprender en Red” los manuales para el
emprendedor y para el facilitador con que se dictan parte de los cursos-
talleres’. También en agosto de 2007 obtuvimos un subsidio de la
Subsecretaria de Organizacion y Educacion Popular del Ministerio de
Desarrollo Social de la Nacién para el dictado del curso denominado
“Capacitacion Productiva y Solidaria” y en la actualidad se dicta una nueva
version de este curso denominado “Formacién y Capacitacion para el
Desarrollo de Emprendimientos” (2010). Desde ADUM organizamos dos
ferias de emprendedores vinculadas a los cursos de capacitacion.

Por otra partey a partir de diferentes programas de capacitacién avanzamos
en nuevas acciones solidarias de ADUM. En 2007 nos asociamos con la
Secretaria de Desarrollo Social del Municipio de Gral. Pueyrredén para
obtener un subsidio que permitié la realizacion de 12 subproyectos para la
construccion de la Salud Social y Popular en el marco del Programa Nacional
de Fortalecimiento y Desarrollo de la Atenciéon Primaria de la Salud y
Alfabetizacién en Salud Comunitaria, de la Subsecretaria de Organizaciony
Capacitacion del Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion.

Ml

Y P — Wb
\:@iQMerzs Iniciar un emprendimiento? %f" &
2 iTrabajds en una cooperativa?

iTe gustaria iniciar una actividad comercial?

Ofrecemos un curso practico gratuito,
destinado a todos los que quieran comenzar
o hayan comenzado emprendimientos
productivos o comerciales.

“Formas solidarias productivas:

Economia social y construccion

de la ciudadania en la Argentina actual’

5. "Ser Cooperativa. Del emprendimiento a la Cooperativa. Formar en la transicién hacia los modelos
cooperativos de organizacién del trabajo” Maria Belén Mena y Lucas Fernando Chromechek. ISBN: 978-
987-544-329-7, 27 pag., UNMdP, 2009. “Emprender en Red. Del Emprendimiento... organizacion del
trabajo” Maria Isabel Gonzélez y Alejandro Nicolas Ayala. ISBN: 978-987-544-328-0, 53 pag.,UNMdP,
2009
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Listado de Proyectos realizados en el marco del Programa de
Alfabetizaciéon en Salud Comunitaria afio 2007.

NOMBRE
PROYECTO

DEL

GRUPO COMUNITARIO

TEMATICA

“Salud cn ¢l camino de la
alfabetizacion™

Conscjo Veeinal de Salud de La
Unidad Sanitaria Santa Rita, Ciudad de
Mar del Plata

Contaminacién del medio
ambiente ¥ sus consecuencias
en la salud

“Obesidad, nutricion y
salud”

Unidad Sanitaria Las Heras, Ciudad de
Mar del Plata

Alimentacion saludable v
promocion de la actividad fisica

“Educando Somrisas™

Centro de Salud N° 2, Ciudad de Mar
del Plata

Promocién de la salud buco
dental

“Rescatando Practicas y
Saberes Populares en
APS”

Asociacion para el Desarrollo del
Derecho Comunitario.

Afecciones en la piel y mal
nutricion

“Potenciando recursos en
APS”

Direceidon de Coordinacién de
Programas Sociales, Secretaria de
Desarrollo Social Municipio de Gral,
Pueyrredon

Participacion comunitaria para
desarrollar acciones de
promocion de la salud

“Nuestro medio ambiente
/ Todos nuestros medios
Promotores de salud”

Unidad Sanitaria las Heras, Posta
Sanitaria Parque Palermo,
Municipalidad de General Pueyrredon.

Capacitacion de promotores de
Salud y Medio Ambiente

“Promotores Juveniles en
Salud Sexual y
Procreacion
Responsable™
“Promotores para la

accion: Contamos con
vos”

“Para criarte mejor”

Area Programatica US Ameghino,
Secretaria de Salud, Municipio de Gral.
Pueyrredon.

Posm Sanitaria Cnel, Dorrego, de la
Secr. de Salud Municipalidad Gral.
Pueyrredon, Centro Provincial de
Atencion a las Adiccionesy Centro de
profeccion de los Derechos del nifio v
del adelescente de la Direccion
Municipal de la Nifiez y la Juventud.
Asociacion Civil Mate Cocido

Promotores juveniles
capacitados para el
cumplimiento de la Ley
Nacional de Salud Sexual N°©
25.673

Promocién de espacios
alternativos para jovenes y
nifios — prevencion de
adicciones

Formacién de Promotores
comunitarios en desarrollo
Infantil

“Integrarte™

Asociacion Civil Integrarte, Arte y
Tiempo Libre para la integracion del
discapacitado.

Espacios de recreacion para
nifios y adolescentes para
mejorar la calidad de vida y
prevenir consumo de sustancias
toxicas

“ Capacitacion y
Promocion de la Salud”

Asociacion Civil “Iniciar para el
Desarrollo de la Costa™.

Capacitacion a la poblacion
sobre el cuidado en el consumo
de aguas contamiadas

“Mujeres murando hacia
el futuro™

Agentes Promotoras de Salud, Unidad
Sanitaria, Cte, Otamendi, Partido de
Gral. Alvarado

Consecuencias de laviolencia
intra familiar
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Otra alternativa laboral que habia sido poco desarrollada en nuestro medio,
es la de los Cuidadores Domiciliarios. El Programa de Gerontologia
Institucional, dependiente de la Secretaria de Extension de la UNMdP,
desarrolld durante afios las bases de un programa integral para la atencion
de lavejezy en sociedad con ADUM comenzd a dictar desde 2007 un curso
de Capacitacion para la Formacion de Cuidadores Domiciliarios. Con
posterioridad, en 2009, ese mismo equipo de trabajo edit6 el “Manual de
Competencias Basicas, Genéricas y Especificas de los Cuidadores de
Adultos Mayores del Partido de General Pueyrredon”®, que reune las
experiencias de 16 afios de trabajo y se utiliza en los cursos de formacién y
capacitacion de los Cuidadores Domiciliarios de adultos mayores y contd
con el auspicio y subvencién de la Secretaria de Politicas Universitarias del
Ministerio de Educacion de la Naciony ADUM.

Entre 2008 y 2010 nos vinculamos con grupos de Extension de la UNMdP,
dedicados al estudio y atencion de comunidades vulnerabilizadas. A partir
de este vinculo surgieron cursos, talleres y un ciclo de cine debate, destina-
dos a estudiantes jovenes y para docentes de escuelas de comunidades
vulnerabilizadas. En la actualidad ADUM apoya el desarrollo de dos
proyectos de extension vinculados con comunidades y escuelas de Mar del
Plata. En este marco se constituyé un grupo interdisciplinario conformado
por docentes, graduados y estudiantes que trabaja la violencia en las
escuelas. También con el objetivo de analizar de manera general las
acciones emprendidas por la UNMdP en relacién a los otros niveles educati-
vos, se conformé un grupo de investigacion en el &ambito de ADUM y con el
apoyo del IEC-CONADU. El resultado de este trabajo fue un importante
aporte al conocimiento de las modalidades de funcionamiento en la
relacion universidad sociedad y en particular con las acciones que nuestra
institucion lleva adelante’. Por ultimo uno de los aportes mas significativos
en el conocimiento de la relacion universidad-sociedad fue el trabajo de
investigacion realizado por un grupo de investigacién convocado por el
IEC-CONADU, en el que ADUM brindd todo su apoyo para la concrecion
del trabajoy su posterior divulgacion. El trabajo esta resumido en el libro “El
Compromiso Social de la Universidad Latinoamericana del Siglo XXI, entre

n8

el debateylaaccion"”.

6 “Manual de Competencias Basicas, Genéricas y Especificas de los Cuidadores de Adultos Mayores del
Partido de General Pueyrredon”.Golpe, Laura, Molero Norma, Lombardi, Maria Cristina, Giorgetti Liliana,
Pérez Pedro, Avale Diego, Xifra Julia, Zunino Monica. 152Pag. SPU-UNMdP-ADUM, Ediciones Suarez,
2009.
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Considerando que una de las actividades productivas mas importantes de
nuestra ciudad es la pesca y teniendo en cuenta que las problematicas
sociolaborales de los trabajadores del puerto de la ciudad de Mar del Plata
constituyen una de las dimensiones de analisis menos desarrolladas
respecto a la situacion del conjunto de los trabajadores que conforman el
mercado de trabajo Marplatense, uno de los ultimos desafios que hemos
encarado es el de realizar un analisis integral de la problematica socio laboral
de los trabajadores del puerto de Mar del Plata. Si bien datos extra oficiales
indican la importancia que esta actividad presenta en el puerto de la ciudad,
constituyendo una de las principales fuentes de trabajo de la ciudad, es muy
poco lo que se ha estudiado respecto a la misma. Si a esto se le suma la
conflictividad recurrente que los trabajadores de esta actividad han desarro-
llado en los Ultimos afos, consideramos imperioso un analisis diagnostico
de lasituacion que permita a quienes deben encarar las politicas pertinentes
a la dimensién sociolaboral de los trabajadores de las distintas formas de
actividad del puerto de la ciudad, avanzar sobre caminos seguros en la
busqueda de politicas sustentables. La propuesta contempla la creaciéon de
un equipo de investigadores multidisciplinar (sociélogos, historiadores,
politélogos y econonomistas) e interinstitucional (ADUM-IEC/CONADU -
Depto. de Sociologia, FH-UNMdP), que abordan distintas dimensiones de la
actividad portuaria. En una primera parte se presenta una caracterizacién de
la actividad portuaria en general contextualizada en el marco mas amplio de
la actividad econdmica de la ciudad y en su dimensioén histérica. El objetivo
de esta primera parte es enfatizar el lugar central y la importancia que el
puerto de la ciudad adquirié desde sus inicios en la misma. Luego se avanza
en caracterizar las distintas formas de actividad econémica que se desarro-
llan en el puerto de Mar del Plata (Empresas, cooperativas, cuevasy activida-
des no formalizadas) considerando la centralidad de estas en la actividad del
puerto, sumarco legal, los conflictos que se han presentado en torno a estas
formas y los principales pliegos del debate publico en torno a la misma. En
tercer lugar se analizara un total de 5200 encuestas realizadas a trabajado-
res de las cooperativas como una aproximacion cuantitativa a la situacion
actual de los trabajadores que sera acompafnada de entrevistas a un numero

7. "Universidad y otros niveles del Sistema Educativo: vinculaciones y reflexiones”. ISSN: 1668-9527 Maria
Teresa Fantini, Carmes Inés Segarra y Andrea Verdnica Godoy. Cuadernos de Investigacién de ADUM., Junio
de 2009

8. "EI Compromiso Social de la Universidad Latinoamericana del Siglo XXI, entre el debate y la accién”
Cecchi, Nestor Horacio; Lakonich, Juan José, Perez, Dora Alicia y Rotstein, Andrés. ISBN: 978-987-24464-3,
Editorial IEC-CONADU, 2009. Puede consultarse en http://iec-conadu.org.ar
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determinado de los mismos para avanzar en el analisis de la dimension de la
psicodinamica organizacional y las Condiciones y Medio Ambiente de
Trabajo (CYMAT). Por Ultimo se presentaran conclusiones generales que
integren las dimensiones de analisis abordadas y de ser posible se promove-
rad un programa de accién especifico que puede incluir cursos de capacita-
cion.
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9.- Conclusiones

Conclusiones

En sus primeros diez afios el Programa de Formacién y Capacitacion
docente generado entre la UNMdP y ADUM ha permitido:

*Bridar capacitacion gratuita a mas del 70% de los docentes de la UNMdP
*Brindar capacitacion a numerosos becarios, pasantes, docentes adscrip-
tos, profesionales y publico en general.

*Influir sobre la calidad de la ensefianza universitaria, permitiendo afirmar
que los 25.000 estudiantes de nuestra universidad, han participado de una
ovarias actividades académicas influidas por este programa.

*Desarrollar varios cientos de cursos cuyos contenidos corresponden a
areas de vacancia de nuestra casa.

*A través de los Cursos Generales, que versaron sobre pedagogia, evalua-
cion, procesos de ensefanza aprendizaje e inglés, constituir el mayor
esfuerzo realizado en nuestra Universidad para mejorar la calidad de la
ensenanza.

*Cubrir mediante los cursos de computacion, un area que el sistema
universitario dio por conocida para docentes universitarios sin haberse
ocupado del salto que esta transformacion tecnoldgica implicaba para los
trabajadores del conocimiento fueran docentes o investigadores.

*Hacer que las Facultades y los docentes de las mismas, tuvieran una
herramienta efectiva para cubrir temas disciplinares especificos.

*Fortalecer simultdneamente a la Carrera Docente de nuestra Universidad,
ademas de las dreas de investigacion y extension.

*Poner a disposicion de los docentes y de las unidades académicas, un
Centro de Capacitacién con equipos completos audiovisuales, para el
dictado de cursosy realizacién de Congresos en condiciones adecuadas.
*Generar una base informatica que nos permitira disefar un plan estratégi-
co de capacitacion, gue comprenda las necesidades de los docentes como
los de la propia universidad, y la posibilidad de generar propuestas de
nuevas ofertas de carreras de posgrado a partir de la misma.

*Contribuir solidariamente en la capacitaciéon de la poblacion de empren-
dedores del Partido de General Pueyrredon, como asi también realizar
numerosas acciones de fortalecimiento del vinculo universidad-sociedad.
*Generar nuevas propuestas-acciones con la comunidad que permiten
consolidar el camino del compromiso social que impulsamos para la propia
universidad.
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10.- Listado Completo de Cursos

. Listado Completo de Cursos

ARQUITECTURA, URBANISMO Y DISENO

"Arquitecturay Nuevos Medios Digitales" (2006)

El' curso propone investigar en teorfa y practica, las nuevas estrategias de
disefo y métodos constructivos digitales que rapidamente estan trasfor-
mando la profesion. El mismo se desarrollara bajo el formato de “seminario
y taller proyectual”.

Estas disertaciones se ocuparan fundamentalmente de explicar los Ultimos
avances en el campo de las tecnologias digitales y su aplicacion en el disefio
y la produccién de Arquitectura. También analizaran el substrato cultural en
el que se producen, las diferentes articulaciones y ramificaciones que
manifiestan. La seccion tedrica contendra disertaciones diarias de aproxi-
madamente 2 horas con muestras de diapositivas, animaciones y videos
seguidos a continuacién por una sesion de preguntasy respuestas.

El seminario y Taller Proyectual esta dirigido a docentes de la carrera de
Arquitectura y Disefio; y a aquellos profesionales de otras Unidades
Académicas interesados en la tematica.

Docentes responsables:
Arg. Diego Petrate e Ing. Horacio Ortale

UVACs: 1

"Fundamentos geométricos del modelaje" (2007)

Fundamentos geométricos del modelaje es una estrategia proyectual que
propone el disefio de una prenda a través de la utilizacion de un criterio
innovador en la generacién de su molderia.

Docente responsable: Disefladora Marcela De Zen

UVAGs: 2
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"Capacitacion para el uso del Campus Virtual" (2007)

Los entornos virtuales de aprendizaje son potentes espacios formativos en
la medida que estén atravesados por los principios éticos y pedagdgico —
didacticos propios de la ensefianza universitaria de espiritu democratico y
rigor académico.

El Sistema de Educacion Abierta y a Distancia (SEAD) de la UNMdP ha
incorporado el uso del Campus Virtual e-ducativa en los Ultimos afos. En
ese periodo se ha detectado el creciente interés en conocer y aplicar la
plataforma por parte de los docentes que, en caracter de especialistas de
contenido, han estadoy estan vinculados al sistema.

El curso se propone brindar a los docentes de la UNMdP un espacio formati-
vo y de capacitacion que les permita administrar sus propios cursos en el
aulavirtual.

Docentes responsables:
Ing. Augusto Garcia, Lic. Adriana De Stefano'y Sr. Raul Poggi.

UVACs: 1

"Estudios urbanos, entre ciencias sociales y ciencia ficcion" (2007)

Este seminario se propone ofrecer una puesta al dia de las discusiones en
torno a las posibilidades explicativas de los conceptos utilizados en los
estudios urbanos hasta la actualidad, y de las ultimas indagaciones que
aplican la perspectiva de las representaciones sociales asociadas a los
problemas urbanos. Estas cuestiones tienen la mision de capacitar y
restaurar las lineas de pensamiento para el andlisis de las ciudades modeli-
zadasy suvinculacién con la realidad.

Docente responsable: Dr. Alain Musset

UVACs: 2

"Analisis de datos cualitativos asistido por computadora

y sistemas hipermediales” (2008)

El programa Atlas.ti permite manejar datos de naturaleza hipermedial
(textual, grafico, sonoro y video) como una unidad integrada de informa-
cion y extraer de ésta un conjunto de relaciones conceptuales para evaluar



10.- Listado Completo de Cursos

las diferentes alternativas de proyectos. En el curso se formulara el abordaje
conceptual, metodoldgico y operativo del programa a partir del desarrollo
de casos de aplicacion concretos desde las perspectivas del analisis cualitati-
vVo.

Docente responsable: Mg. Lilia Chernobilsky
UVACs: 2

"CyMAT, herramientas para su abordaje" (2008)

El curso tiene por objetivos: Conocer los distintos aspectos vinculados con la
problematica de las condiciones de trabajo en la sociedad actual. Manejar
informacién y desarrollar capacidad critica y comprensiva, acerca de temas
que involucran al hombre y las condiciones en que se realiza el trabajo, y de
los riesgos presentes en el medio ambiente laboral. Comprender los
vinculos existentes entre la organizacion del trabajo, las CyMAT y sus
efectos en la salud. Tomar conciencia de su rol profesional como agente de
cambio en la prevencion y mejoramiento de las CyMAT .

Docentes responsables:
Lic. Esther Giraudo y Arg. Esp. Néstor Machado Susseret

UVACs: 1

“El Rol del Diseno en la Cosmovisiéon y Pensamiento

Latinoamericano" (2008)

El presente curso se propone, crear espacios de reflexion y rescate de
nuestras culturas indigenas, apuntando a la revalorizacién de su arte y
disefio como importante patrimonio cultural de América.

Estimular y permitir el acercamiento e integracion artistica y artesanal de
modelos indigenas, incorporando su valor formal, cultural y expresivo a
nuestras manifestaciones artisticas.

Abrir caminos hacia las manifestaciones identitarias en el Arte y el Disefio.

Docente responsable: Lic. Mariana Accornero

UVACs: 1
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“@estion integral del patrimonio y paisaje cultural: aspectos

técnicos y metodoldgicos de experiencias practicas” (2008)

Este curso se propone aportar diferentes miradas criticas en relacion al
patrimonio cultural y su gestion, prestando especial énfasis al Paisaje
Cultural y la gestion del patrimonio en &reas histéricas. Discutir aportes en
el campo de las practicas concretas a partir del andlisis de casos especificos.
Generar espacios de produccion especifica que lleven a futuro a disefar
nuevas propuestas de accion.

Docentes responsables:
Fabio Rincon Cardona, Marina Sturich Tamain

UVACs: 3

“Seminario interdisciplinario de urgencias sociales” (2008)

El presente curso se propone: Capacitar a docentes universitarios en la
planificacion de proyectos de extension social. Dar un marco teérico y
practico para la aprehension de herramientas que permitan disefar y
gestionar proyectos sociales en el marco de la universidad y en el universo
de intervencion estatal en Mar del Plata. Dar respuesta a las necesidades de
las comunidades vulnerables intervinientes a partir de la vinculacién de las
unidades didacticas de la curricula universitaria con las urgencias sociales
reales por las que atraviesan sus miembros.

Docentes responsables:
Lic. Leticia Gonzalez y Arq. Jorge Sarkissian

UVACs: 2

“Practicas educativas: ética y saber ambiental

en la formacion de formadores” (2008)

El abordaje interdisciplinario de los contenidos educativo-ambientales
demanda la presencia de una epistemologia ambiental de caracter interac-
cionista — constructivista y de un enfoque capaz de asumir la complejidad
que caracteriza las relaciones sociedad-naturaleza.

El curso contempla dos instancias complementarias entre si. La primera se
organiza con la modalidad propia del taller que promueve la participacién
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activa de los destinatarios tanto para la apropiacién critica del marco teérico
como para el paulatino desarrollo de las competencias metodoldgicas y
operativas necesarias para la concepcion, ejecucion y evaluacién de un
proyecto de ecoauditoria educativa. La segunda, alcances y limitaciones del
blog educativo como herramienta de aprendizaje colaborativo con soporte
virtual se organiza como exposicidon/demostracién con soporte digital con
instancia final de didlogo con los participantes.

Docentes responsables:
Dr. Javier Garcia Gomez (Universidad Auténoma de Valencia) y
Mg. Guillermina Oliva (UNMdP)

UVACs: 1,5

"Operador en Sistemas Audaces: software de molderia

y tizadas automaticas” (2009)

El Sistema Audaces es una herramienta indispensable para los disefadores
industriales, tanto con orientacién en Indumentaria, Textil o Productos. Este
software permite optimizar al maximo el proceso de molderia tanto de
indumentaria como de algun producto, permite generar escalas en pocos
minutos como asi también el acomodamiento de dichos moldes en el
insumo a utilizar para el corte, optimizandolo al maximo. Por ello el objetivo
de este curso es mantener actualizados a los docentes del area de informati-
caaplicada.

Docente responsable: Srta. Verénica Todisco

UVACs: 1,5

“Disefo de proyectos de digitalizacion y preservacion digital.

Aproximaciéon conceptual y metodolégica” (2009)

En la actualidad existe una considerable cantidad de métodos digitales para
procesar informacion de distinta naturaleza. Sin embargo, los vertiginosos
cambios tecnolégicos provocan inestabilidad y la pronta obsolescencia en
formatos, hardware y software, junto a incompatibilidades entre los
actuales sistemas con los anteriores. Tales circunstancias alertan sobre la
necesidad de no perder ni deteriorar la informacién que ya ha sido procesa-
da, recopilada y almacenada. Asimismo sobre la necesidad de plantear
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precauciones y consideraciones a tener en cuenta al momento de procesar
digitalmente nueva informacién. Por esto, desde la perspectiva del disefo
de proyectos de digitalizacion y preservacion digital, se propone plantear
un abordaje conceptual y metodoldgico sobre el problema con el propésito
de formular criterios generales sobre buenas practicas de digitalizacion y
preservacion asi como alternativas y soluciones que permitan el acceso a los
documentos y colecciones digitales almacenados; que aseguren su
mantenimiento, visualizacion, recuperacion y utilizacion de forma simple y
confiable; que satisfagan a un gran nimero de usuarios.

Docentes responsables:
Lic. Fernando Boro y Arg. Diana Rodriguez Barros

UVACs: 1

“Taller experimental. Formay Concepto” (2009)

El curso se propone experimentar metodologias alternativas de aproxima-
cion al desarrollo morfolégico en el disefio de indumentaria, que puedan
ser usadas en el proceso de ensefianza aprendizaje, en los talleres de disefio
de grado. Del mismo modo incursionar en propuestas de desarrollo
conceptual independientes de las tendencias y desde una cosmovision
personalizada. Establecer pautas para la transformacién de un concepto en
recursos morfologicos de disefio.

Docente responsable: Arg. Normando Martin

UVACGs: 0,5

“Ergonomia en la actividad docente” (2009)

Este curso se propone, explicar qué es la ergonomia como disciplina
cientifica y como profesion. Manejar informacion y desarrollar capacidad
critica y comprensiva, acerca de temas que involucran al hombre y su
trabajo, y de los riesgos presentes en el medio ambiente laboral.
Comprender los vinculos existentes entre la organizacion del trabajo, la
ergonomia y sus efectos en salud. Tomar conciencia de su rol profesional
como agente de cambio en la prevenciény mejoramiento de la salud.
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Docentes responsables:
Ing. Ind. Esp. Ergonomiay en HyST Carlos Slemensony
Arq. Esp. HySC Néstor Machado Susseret.

UVACs: 1

“ldentidad, gestiony politica cultural” (2010)

El sector Cultura se ha complejizado de manera notable tanto en sus
aspectos administrativos como en su rol dentro de las sociedades, que
excede largamente el del divertimento o el consumo elitista, y debe asumir
un papel en el desarrollo cultural de una comunidad. Este curso se propone
los siguientes objetivos: Plantear un concepto dinamico de identidad
cultural. Cuestionar las visiones esencialistas. Generar discusiones sobre la
identidad. Cuestionar las bases conceptuales sobre las que se estructura la
accioén cultural y por lo tanto una politica para el area. Conocer las estructu-
ras en las que se inserta. Capacitar personal del area. Optimizar las gestio-
nes. Reflexionar sobre la tarea cotidiana. Generar los intercambios necesa-
rios.

Docentes responsables.
Prof. Héctor Ariel Olmos y Tec. Patricia Maitia

UVACs: 2
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CIENCIAS AGRARIAS

"Mejoramiento genético avanzado” (2008)

El advenimiento de nuevas tecnologias ya sea usando marcadores molecu-
lares, u otras, brinda cada vez mayor informacién sobre el genoma. Esto ha
cambiado los viejos paradigmas acerca del progreso genético en progra-
mas de mejoramiento genético para obtener cultivares con caracteristicas
de interés agronémico u otro. Con el uso de estas técnicas se acortan los
tiempos en estos programas para obtener un cultivar.

Este curso se propone: Actualizar y capacitar a los asistentes sobre los
nuevos paradigmas del mejoramiento genético Poner en conocimiento
sobre la situacion de Argentina en estos tépicos.

Docentes responsables:
Mg. Carlos Alberto Salay Dra. Gabriela Levitus

UVAGs: 1,5

“Analisis de datos cualitativos y representacion de redes con

ATLAS/Ti" (2008)

El tratamiento informatico de los datos cualitativos ayuda al investigador a
adquirir una vision de conjunto del objeto de estudio. Entre ellos el progra-
ma Atlas.ti, en particular, permite manejar datos graficos, textuales y
animados (audio-video) como una unidad integrada de informacion y
extraer de ésta un conjunto de relaciones conceptuales para evaluar las
diferentes alternativas de proyectos. En tal sentido, el curso se propone
Discutir aspectos metodolégicos del diseio de investigacion cualitativa
para su aplicacion en el campo de las ciencias sociales, con especial énfasis
en el proceso de analisis de los datos, estrategias de codificacion y repre-
sentacion grafica. Analizar las prestaciones que ofrece software ATLAS. ti,
para el analisis de datos cualitativos.Entrenarse en la aplicacion de este
programa para el andlisis de redes sociales o networks del sistema alimen-
tario identificando sus componentesy relaciones Su aplicacién en el campo
de las ciencias sociales vinculadas a estudios del sistema agroalimentario.

Docente responsable: Mg. Lilia Chernobilsky
UVACs: 1,5



10.- Listado Completo de Cursos

"Ingenieria Genética de Plantas” (2009)

Este curso se propone los siguientes objetivos:

Generar conciencia de los alcances de las tecnologias del DNA recombinan-
te para aplicaciones agrondmicas, industriales y productivas.

Transmitir conocimiento sobre las metodologias de generacién de OVGMs
con diferentes fines y de la expresion / silenciamiento de los transgenes en
plantas. Capacitar en el manejo de OVGMs, de acuerdo a la finalidad de la
transgénesis. Interpretar el impacto de los mismos en el ambiente y la salud.

Docente responsable: Dr. Hugo Permingeat

UVACs: 2,5

“Competencias y practica intensiva en los disefios curriculares

para Ciencias Agrarias” (2010)

Este curso se propone los siguientes objetivos: Reflexionar sobre los disefios
curriculares actuales. Enunciar conceptos fundamentales relacionados con
los disefios curriculares mixtos y las exigencias metodoldgicas que ello
conlleva. Proporcionar orientaciones tedrico/practicas para facilitar los
procesos de ensefianzay aprendizaje basados en el desarrollo de compe-
tencias. Analizar las principales caracteristicas de la evaluacion del aprendi-
zaje para favorecer el desarrollo de competencias.

Docentes responsables:
Lic. y Prof. Mariana Fernandez, Esp. Ménica Van Gool.
elng. Agr. Fabian Néstor Cabria

UVACs: 2
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CIENCIAS DE LA SALUD
Y SERVICIO SOCIAL

“Revision y diseno del curriculum universitario” (2006)

Los proyectos curriculares son el producto de las decisiones que se adoptan
en la educacion superior definiendo el programa de formacion de la
institucion, en un contexto, social, cultural, econémico y politico de esa
Institucion.

Las tareas de revision y disefio del curriculo en la educacion superior
requieren de conocimientos actualizados.

Los docentes de las Instituciones que encaran estas tareas deben capacitar-
se de manera de estudiar y evaluar las diversas opciones que deben enfren-
tar ala hora de tomar decisiones fundamentales respecto del disefio.

Docente responsable: Prof. Alicia Camilloni

UVACs: 2

“La Mediacion Docente en laIngreso a la Universidad.

Revision de la Didactica” (2006)

El curso intentara aportar los conocimientos pedagogicos que permitan
enriquecer las practicas docentes de los docentes que dictan los cursos de
Ingreso en la Universidad. Se realizaran transposiciones didacticas que
permitan un exitoso proceso de ensefianza-aprendizaje.

Es un curso concebido como un encuentro e intercambio de saberes,
espacio de discusion y reflexion respecto a las practicas docentes, identifi-
cando fortalezas y debilidades, con el fin de elaborar y disefar estrategias y
recursos que permitan un acercamiento exitoso al sujeto del aprendizaje.

Docentes Responsables:
Lic. Prof. Inés Quinteros y Lic. Prof. Mariana Quiroga

UVACGs: 1
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“La Mediacion Docente en la Universidad. Revision de la

Didactica” (2007)

El presente curso intenta realizar un aporte a los conocimientos pedagdégi-
cos de los docentes regulares, interinos y adscriptos que permitan
enriquecer las practicas docentes para las carreras de esta Universidad.
Este curso esta concebido como un encuentro e intercambio de saberes,
como un espacio de discusion y reflexion respecto a nuestras practicas
docentes, identificando fortalezas y debilidades, con el fin de elaborar y
disenar estrategias y recursos que nos permitan acercarnos exitosamente
anuestro sujeto del aprendizaje.

Docentes responsables:
Lic. Prof. Inés Quinteros, Lic. Prof. Mariana Quiroga

UVACs: 1

“ldeologia e inconsciente hacen nudo: posturas teoricas,

implicaciones clinicas, dispositivos institucionales” (2009)

Este curso se propone proporcionar herramientas conceptuales para el
analisis y la comprension de nuevas orientaciones criticas del pensamiento
actual, ligadas mayormente a la relectura del marxismo contemporaneo,
respecto de los fendomenos de la ideologia, el inconciente, la violencia y el
cambio social.

Docentes responsables:
Dr. Saul Karszy Lic. Nicolas Alberto Lobos

UVACs: 1

“Analisis institucional: Crisis y conflicto en las organizaciones”

(2010)

Este curso se propone abordar categorias tedricas que permitan reflexio-
nar criticamente respecto de las situaciones vividas en el marco de las
organizaciones. Comprender la dindmica organizacional favorece la
elucidacion de los conflictos operantes en los grupos posibilitando asi, una
intervencién adecuada y pertinente en la practica profesional que atienda
tanto a la calidad de la tarea como a la salud mental de las personas
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involucradas. La propuesta de trabajo elaborada por el equipo docente se
concentrara particularmente en analizar las situaciones de crisis y conflicto
gue conllevan al sufrimiento invalidante de los sujetos en los ambitos
laborales, con el fin de elaborar propuestas, alternativas que favorezcan la
psico higiene de las instituciones

Docentes responsables:
Mg. Cristina Noseiy Lic. Esp. Miguel Leyva Ramos

UVACs: 3

"Analisis de las migraciones internacionales, instrumentos

estadisticos y politicas migratorias” (2010)

La migracion internacional es un fenémeno que tiene incidencia en el
aspecto econémico, politico y social, el cuan aun muestra interrogantes que
no han sido estudiados de manera sistematica y rigurosa por las agencias
responsables del mismo. Estos aspectos han influido en el marco del
fortalecimiento de la migracion digna voluntaria y ordenada, incluido lo
que tiene que ver con la migracion de retorno; teniendo en cuenta que el
reconocimiento efectivo de los derechos de los ciudadanos, sin importar su
condicién, debe ser garantizado por el Estado. Este curso se propone los
siguientes objetivos: Analisis de las teorias dominantes de la migracién
contemporanea. Analisis contemporaneo de las politicas migratorias en
Espafia, Estadios Unidos, México y Colombia, y los correspondientes
registros administrativos con relaciéon a la cuantificaciéon y cualificacion de
los flujos migratorios. Anélisis entre las politicas migratorias de los paises
seleccionados y la realidad de vida de los migrantes. Barreras en el

Docentes Responsables:
Prof. Andrés Cubillos Novellay Dr. Alejandro Del Valle

UVACs: 2
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CIENCIAS ECONOMICAS
Y SOCIALES

"Cuestiones especiales de valuacion y determinacion de resulta

dos. Aspectos Nacionales e Internacionales” (2007)

Este curso se propone comprender la incidencia de la coyuntura econémica
en la definicion de los modelos contables. Conocer los factores que
determinan las diferencias en la informacion contable en los ambitos
regionales, nacionales e internacionales. Comprender las normas contables
de valuacién vigentes en el pais sobre cuestiones de aplicacion general y
particular, comparandolas con las normas de otros paises. Realizar el
analisis critico de la doctrinay las normas contables vigentes.

Docente responsable: C.P. Ana Maria Campo

UVACs: 3,5

"Cuestiones especiales. Exposicion. Aspectos nacionales e
internacionales. Andlisis, proyeccion de la informacion contable’

(2007)

El curso pretende abordar los siguientes temas: Estados béasicos e informa-
cion complementaria. Consolidaciéon de estados contables total y propor-
cional. Conversion de estados contables. Aspectos particulares de la
normativa internacional. Comparacién con normas argentinas, su armoni-
zacion.

Docentes responsables:
CP Ana Maria Campoy CP Roberto Vasquez

UVACGs: 3,5
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“Metodologia de lainvestigacion”

El objetivo del curso es conocer la metodologia y desarrollo de técnicas de
investigacion desde una perspectiva genérica, iniciando el curso con una
introduccién al método de investigacion cientifica y efectuando un anélisis
para determinar la aplicabilidad del método en la disciplina contable y en la
auditoria; y comprender una metodologia para el desarrollo de proyectos
de investigacion, que incluya los instrumentos de recoleccion de informa-
cion, el andlisis de los datos, la elaboracion del informey las conclusiones de
la investigacion.

Docente responsable: Prof. Blanca Parfait

UVACGs: 3,5

“Cuestiones contables particulares de algunos sectores.
Contabilidad para la toma de decisiones” (2008)

El curso se propone conocer las normas contables referidas a cuestiones
particulares de algunos sectores econdmicos especificos. Comprender la
importancia de realizar informes Utiles para ayudar a la toma de decisiones
empresarial, especificamente aquellas de trascendecia regional, tales
como: Entidades Financieras, Entidades Agropecuarias, Cooperativas y
Mutuales, Empresas Madereras, Empresas de Turismo, Hoteleras, Empresas
gastrondmicas, etc. Realizando el analisis critico de la doctrina y las normas
contables vigentes.

Docente responsable: Dr. Osvaldo Chaves

UVACs: 3,5

"Sistemas de Informacion” (2008)

El presente curso se propone como objetivos: Comprender la importancia
creciente de los sistemas de informacion en las actividades de las organiza-
ciones. Desarrollar habilidades para identificar areasy situaciones de riesgo,
diagnosticar suimportancia relativa, analizar la conveniencia de las grandes
alternativas metodoldgicas. Comprender la contribucion de los sistemas de
informacién alas actividades de la empresa.
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Revalorizar la importancia del factor humano en las tareas de anélisis,
desarrollo e implementacion de los sistemas de informacién.

Docentes responsables:
Dr. Ricardo Rivasy CP Leopoldo Cansler

UVACGs: 2,5

”Auditoria de estados contables” (2008)

Este curso tiene como objetivo comprender la filosofia y el entorno de la
profesion del auditor, prestando especial atencién a la naturalezay proposi-
to econdmico de la auditoria, comparando normas vigentes en la Argentina
con las normasinternacionales de auditoria.

Se abordaran cuestiones tales como: la auditoria y la profesién de contador,
la auditoria de Estados Financieros, aceptacion y planeacion de la auditoria,
obtencion de las evidencias, enfoque de sistemas versus enfoque de riesgo,
consideraciones respecto a la estructura del control interno, auditoria por
ciclos, muestreo en pruebas de controles y en pruebas sustantivas de
operaciones, informes, distintos tipos, casos.

Docentes responsables:
Cra. BeatrizMonfardiniy Cra. Rossana Greco

UVACs: 2,5

"Auditoria y control fiscal" (2009)

Este curso se propone, conocer la importancia de la Auditoria de la gestion
de las organizaciones, especialmente los de la fiscalizacion. La mision del
auditor es propender a un control integral considerando elementos que
impone las regulaciones de la competitividad de las organizaciones con un
entorno que presenta diversos riesgos.

Docente responsable: Prof. Gustavo Montanini
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" Auditorias especiales" (2009)

Este curso repropone los siguientes objetivos Identificar las auditorias
efectuada en entes que desarrollan una actividad especifica, reconociendo
la normativa al respecto emitidas por entes de control. Estudiar la metodo-
logia y desarrollar habilidades y destrezas necesarias para el uso de técni-
cas, procedimientos y herramientas de auditoria de determinados tipos de
entes.

Docente responsable: Prof. Gustavo Montanini

UVACGs: 3,5

“Auditoria en un contexto computadorizado” (2009)

El curso se propone los siguientes objetivos: Familiarizar al participante en
los conceptos basicos relacionados con el control interno, la seguridad,
fisicay logicay la auditoria de procesos administrativos contables computa-
dorizados. Adquirir los conocimientos basicos sobre los nuevos conceptosy
técnicas existentes que le permitan enfrentar las demandas de evaluacion e
instrumentacion de controles preventivos y detectivos validos y oportunos
en las organizaciones, tanto en su papel de asesor, como en el de miembro
activo del staff permanente de las mismas.

Docentes responsable s
Prof. Ricardo Rivas y Prof. Leopoldo Cansler

UVACs:2

“Perspectivas politicas contemporaneas: sujeto, orden

y conflicto” (2010)

El curso se centrara en las formas en que la teoria politica ha tratado al
orden, al conflicto y como ha caracterizado a los sujetos. Se prestara
especial atencién a dos corrientes de pensamiento; la teoria liberal y el post
estructuralismo. Con diferentes estrategias conceptuales, ambas teorias
reconocen al conflicto como parte de la vida social y entienden a la politica
como una forma de expresién y tratamiento del mismo. No obstante, las
formas de lidiar con él han sido diferentes.
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Algunas preguntas e hipétesis permitiran estructurar las clases y guiar las
lecturas de los alumnos. ;/Qué entienden por conflicto los diferentes
autores? ;Qué lugar ocupa éste en el orden politico y social? ;Hay
conflictos que se los destierra del mundo de la politica? ¢ Cuéles sony por
qué? ¢Cudles son las estrategias intelectuales para que el conflicto no
derive en disolucién de lo social? ; Cudl es la caracterizacion y el rol de los
sujetos politicos dentro de la comunidad politica? Ademas se propone una
hipotesis de trabajo para reflexionar en conjunto con los alumnos; mientras
la teorfa liberal opera sobre la “re - negacién” del conflicto, la teoria post
estructuralista intenta procesarlo de manera simbodlica.

El enfoque del curso serd fundamentalmente comparativo en el sentido de
enfocar su mirada en los debates entre las distintas tradiciones tedricas
presentadas en el apartado anterior. Retomando el legado de diferentes
marcos tedricos, asi como tratando de subsanar sus limitaciones, se
pretende aportar herramientas tedricas que permitan analizar algunos
conflictos contemporéaneos en torno a la politica en Argentina y América
Latina

Docentes responsables:
Dra. Maria Antonia Mufoz, Mg. Enrique Andriotti Romanin
y Lic. Hugo Oscar Fernandez

UVACs:1
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CIENCIAS EXACTAS
Y NATURALES

"Propiedades funcionales de polisacaridos y su aplicacion en

biofilms para alimentos” (2006)

Destinado a docentes e investigadores interesados en adquirir y/o profundi-
zar conocimientos sobre las propiedades funcionales de polisacaridos de
uso alimentario. Se cubriran aspectos generales y basicos de la obtenciony
caracterizacién de biofilms en la modalidad pelicula biodegradable y
recubrimiento comestible. Se estudiaran propiedades de barrera, mecani-
cas, fisicoquimicas y microestructurales de estos materiales.

Se cubrird, ademas, la actualizaciéon y profundizacion de conocimientos
sobre estructura y funcionalidad de almidones y se introduciran criterios
para su correcto uso en alimentos.

Docentes responsables:
Dra. Marfa Alejandra Garcia y Dr. Guillermo Manrique

UVAGs: 2,5

“Investigando se aprende: el desarrollo del pensamiento cientifico

en la ensenanza de las ciencias” (2007)

El curso se focalizara en aspectos de la actividad cientifica, que en nuestra
experiencia, mejoran y enriquecen el aprendizaje y la ensefianza de las
ciencias. Se abordardn cuatro aspectos que hemos llamado: aspecto
empirico, metodoldgico, abstracto y social. El empirico se basa en que, para
gue una afirmacién sea considerada cientifica debe ser contrastable directa
o indirectamente con los hechos. El metodoldgico tiene que ver con los
deferentes métodos que utilizan los cientificos para generar y poner a
prueba sus ideas. El abstracto se relaciona con que las teorias cientificas
buscan integrar observaciones y datos a partir de esquemas explicativos
amplios. El social tiene que ver con la naturaleza social de la construccion de
conocimiento en la comunidad cientifica y con el hecho de que para que
una afirmacioén cientifica sea aceptada debe ser confrontada frente a otros
investigadores y con la idea de la ciencia se ve influida por factores sociales,
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econémicos, culturalesy religiosos. Se propone que los docentes tengan un
doble rol: el aprender y recorrer el camino de generar conocimientos
cientificos; y el de ser profesionales criticos que evallUen las actividades
propuestas para mejorarlas o adaptarlas a sus propios contextos de
ensenanza.

Docentes responsables:
Dra. Melina Furmany Dr. Gabriel Gellon

UVACs: 0,5

“Aplicaciones de SIG en la conservacion del medio ambiente”
(2007)

Los SIG constituyen una herramienta muy poderosa para analizar y evaluar
en forma objetiva los procesos de cambio que se estan produciendo y
estimar cuédles pueden ser las alternativas posibles frente a diferentes
situaciones.

El curso dard la posibilidad de familiarizarse con herramientas del
Modelador de Cambios de Uso de Suelo (Land Change Modeler o LCM),
desde conceptos basicos de importacion de datos hasta, el uso de sistemas
de herramientas de prediccidon de cambios, evaluacion de habitat, modela-
do empirico de distribucion de especies y modelado de biodiversidad, entre
otras aplicaciones.

Docente responsable: Dra. Florencia Sangermano

UVs: 0,5

“Modulos inclinantes y algebras inclinadas” (2007)

Los médulos inclinantes fueron introducidos por Brenner y Butler en 1980y
en estos Ultimos afios la teoria ha alcanzado un enorme desarrollo con
multiples aplicaciones a diferentes areas de la matematica. El objetivo de
este curso es dar las herramientas fundamentales de la teorfa de la inclina-
cidny unaintroduccion alas aplicaciones en teorfa de representaciones.

Docente responsable: Dr. Ibrahim Assem

UVACs: 3
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"Categorias derivadas y teoria de representaciones” (2007)

Las categorias derivadas fueron introducidas por Grothendieck como el
contexto adecuado para el desarrollo del algebra homoldgica. Hoy en dia
las categorias derivadas se aplican a todas las areas de la matematica, desde
la geometria algebraica hasta el analisis micro-local. El objetivo de este
curso es dar las herramientas fundamentales de categorias trianguladas y
categorias derivadas, asi como sus aplicaciones a la teoria de representacio-
nes de algebras.

Docente responsable: Dra. Marfa José Souto Salorio

UVACs: 4

“Introduccion al Procesamiento de Datos ASTER” (2008)

El curso tiene por objetivo capacitar a los alumnos en el manejo de image-
nes satelitales multiespectrales ASTER y en la aplicacién de técnicas Utiles
para la elaboracién de cartografia tematica de base (altimetria y planime-
tria), cartografia geomorfolégica, de peligrosidad geoldgica, deteccion de
minerales, discriminacion de litologias, estructura y usos del suelo, entre
otros.

Docente responsable: Lic. Silvia Castro Godoy

UVACs: 1
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DERECHO

"Capacitacion docente en servicio” (2006)

El curso se propone los siguientes objetivos: Identificar el caracter dual del
proceso educativo. Reconocer los momentos de una clase. Conocer y
utilizar apropiadamente las diversas metodologias didacticas. Incorporar la
evaluacién al proceso de enseflanza-aprendizaje. Conocer las etapas del
proceso evaluativo. Identificar las opciones metodolégicas para evaluar un
aprendizaje.

Docente responsable: Prof. Marfa Laguyas

UVACs: 2,5

"Problemas y perspectivas de la politica internacional actual”
(2007)

Este curso se propone avanzar en la problematizacion de algunos de los
principales problemas actuales de la politica internacional, especialmente
de aquellos ligados con la globalizacién econémica y los desafios al orden
internacional. Se intentara plantear las opciones estratégicas actualmente
abiertas para el continente americano (Mercosur, Comunidad
Sudamericana, ALCA, ALBA, etc. El curso también aspira a que los alumnos
se apropien de herramientas, conceptos y enfoques de las relaciones
internacionales para pensar los problemas actuales y las posibilidades
abiertas hacia el futuro.

Docentes responsables:
Dr. Ernesto Bohoslavsky y Mgter. Gabriel Nardacchione

UVACs: 2
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“Hegemonia, Populismo, Decision” (2007)

Este curso se propone Promover el debate de ciertas categorias centrales
de la teoria politica contemporanea: Hegemonia, Populismo vy
Decisionismo. Analizar las transformaciones y (re)apropiaciones que dichas
categorias sufrieron en las ciencias sociales en las ultimas décadas.

Debatir la actualidad de dichas categorias para pensar y problematizar la
Argentina reciente.

Docentes responsables:
Dr. Eduardo Rinesi, Mgter. Gabriel Vommaroy Mg. Matias Muraca.

UVACs: 2,5

"Capacitacion docente en servicio: La intervencion didactica en

el aula universitaria” (2007)

El curso se propone los siguientes objetivos: Identificar el caracter dual del
proceso educativo. Reconocer los momentos de una clase. Conocer y
utilizar apropiadamente las diversas metodologias didacticas. Incorporar la
evaluacién al proceso de ensefianza-aprendizaje. Conocer las etapas del
proceso evaluativo. Identificar las opciones metodolégicas para evaluar un
aprendizaje

Docente responsable: Prof. Marfa Laguyas

UVACs: 2,5

"Capacitacion docente en servicio: La intervencion didactica en

el aula universitaria. Nivel 2" (2007)

El curso se propone generar un espacio de reflexion y analisis sobre las
practicas educativas universitarias. Las tematicas que se abordaran: El
conocimiento incorporado a las situaciones didacticas. La institucion
educativay el sistema didactico en la comunicacién estratégica de saberes.
Modelos de comunicacion y modelos de educacion. La triada didactica en
el aula universitaria. Posibilidades metodoldgicas para la organizacion de
las clases. La evaluacion como factor esencial del proceso educativo. Rol
docente y desarrollo profesional.
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Docente responsable: Prof. Maria Laguyas

UVACs: 2,5

“La Filosofia francesa y los debates politico / intelectuales en la

Argentina” (2008)

Este curso se propone: Analizar las relaciones de la filosofia con la politica y
con la historia en los trabajos de Sartre y Merleau-Ponty. Estudiar los
acuerdos y las divergencias entre las filosofias de Merleau-Ponty y Sartre.
Analizar los textos de los autores argentinos en relacion a los debates de la
filosofia francesa, pero también en su originalidad e independencia.
Promover el debate acerca de la posibilidad de una filosofia del presente.

Docentes Responsables:
Dr. Eduardo Rinesiy Lic. Leonardo Daniel Eiff

UVACGs: 2,5

“La ensenanzay el aprendizaje del derecho penal” (2008)

Es usual visualizar que el desarrollo de las disciplinas juridicas carece de una
reflexion, andlisis y formacion en aspectos que hacen a las experiencias
pedagdgicas. En el campo del derecho penal la ausencia es por demas
notoria y el déficit que genera en el proceso de ensefianza-aprendizaje
resulta destacable. El presente curso pretendera constituirse en soporte que
permita comenzar a revertir dicho panorama, no solo concientizando de la
situacion a sus principales actores sino brindando herramientas concretas a
partir de las cuales reflexionar, mensurar y discutir sobre experiencias
pedagdgicas cotidianas en primera persona. En el marco del proceso y de
un programa de formacién docente, pues, el curso que se presenta aparece
como prioritarioy fundamental.

Docentes responsables:
Prof. Ernesto Doménech y Prof. Ana Maria Garcia Munitis

UVACs: 1
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"Curso analisis critico del derecho: un enfoque

multidisciplinario” (2008)

Las teorias criticas del derecho, si bien diversas en sus planteamientos,
consideran al mismo, no como sola formulacion juridico formal, sino como
construcciéon social que emerge, y se aplica, en el marco de contextos
econdémicos, politicos, sociales, culturales e histéricos determinados, y que
como tal, debe ser explicado.

Para ello, resulta necesaria una aproximacion multidisciplinaria, que
permita introducirnos al conocimiento del complejo funcionamiento del
campo juridico, incorporando, en una forma sistemaética, estas distintas
miradas.

Mediante el presente curso de postgrado procuramos esta aproximacion,
adentrandonos en el analisis del derecho desde el discurso de la filosofia, la
antropologfa, las ciencias politicas y sociales, la criminologia critica, la
sociologia critica, la psicologiay los derechos humanos.

Docentes responsables:

Dr. Eduardo Barcesat, Dra. Diana Helena Mafia, Lic. Juan Carlos
Wilasic, Lic. Daniel Alejandro Lanza, Mg. Maria Rosa Lecarotz,
Marfa Josefina Martinez, Lic. Carlos Elbert, Mg. Matilde Marina
Brueray Dra. Marta Gerez Ambertin.

UVACGs: 4,5

“Democracia, partidos politicos y movimientos sociales desde

una perspectiva sociologica: aportes de la escuela francesa”
(2008)

El curso se propone revisar las recientes contribuciones de la sociologia
politica francesa al estudio de los partidos politicos, el militantismo, los
movimientos sociales y las instituciones centrales de la democracia repre-
sentativa. Se procura que los cursantes puedan familiarizarse con una serie
de herramientas tedrico-metodoldgicas que hunden sus raices en la
sociologia clasica, orientando la reflexion y el andlisis en vistas de una
comprensiéon del funcionamiento de las realidades politicas. En dicho
marco, se ha de insistir en la articulacion indisoluble entre problemas
tedricos, estrategias de investigacion y andlisis de objetos empiricos
precisos.
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Docentes responsables:
Dra. Helene Combesy el Dr. Federico Lorenc Valcarce

UVACs: 2

“Curso intensivo de Postgrado sobre Temas de Derecho Penal”
(2008)

Este curso encuentra su justificacion en la necesidad de continuar otorgan-
do a los docentes nuevas herramientas para el analisis del derecho penal en
nuestro pafs asi como el derecho comparado. Se abordaran las siguientes
areas tematicas: Delitos societarios. Responsabilidad penal de las personas
juridicas. Estupefacientes. Politica criminal. Sistemas de responsabilidad
penal juvenil. Bien juridico. Imputacion objetiva. Criminologia. Terrorismo.
Derecho penal internacional.

Docentes responsables:

Prof. Luigi Foffani, Prof. Adan Nieto Martin, Prof. Alejandro Taza,
Prof. Marcelo Riquert, Prof. Byron Lépez Castillo, Prof. Jorgelina
Camadro, Prof. Gabriel Bombini, Prof. Daniel Adler, Prof. Silvio
Favarotto.

UVACs: 3

” Las Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo en la

Universidad (Interdisciplinario)” (2008)

La capacitacion e intervencion ofrecida a los docentes de la Universidad
Nacional de Mar del Plata, espera lograr un mejoramiento en las condicio-
nes y medio ambiente de trabajo, tanto en los aspectos de las condiciones
de vida, como en el habitat general donde se desarrollan. Permitiendo a los
docentes visualizar, mejorar y prevenir accidentes de trabajo y situaciones
de riesgo laboral. Buscando, a la vez, generar un efecto multiplicador —
impacto indirecto en la calidad de vida de sus alumnos y el resto de la
Comunidad Educativa.

Nuestro proyecto consiste en conocer la relacion entre los elementos y
caracteristicas del proceso de trabajo y su duracién; las condiciones sociales
en gue se desarrolla; la carga laboral —fisica, mental, psiquica—; los factores
de riesgo; el reconocimiento de las condiciones edilicias y urbanas; las
practicas de uso seguro de los edificios; las estrategias de prevencion y de
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accion ante siniestros; emergencias y desastres; los alcances de la
Responsabilidad civil ante dafios causados y sufridos por los alumnos en el
ambito educativo; las normas vigentes, su aplicacion y los efectos en el
ambito juridico; el funcionamiento del seguro de accidentes.
Conocimientos que cobran vital importancia parala Comunidad Educativa.

Docentes responsables:
Prof. Mariel Cecilia Martin, Dra. Ana Vernetti, Dra. Laura Cayrol,
Arg. Viviana Rodriguez, Ing. Roberto Carroy Dr. Pedro Sanllorenti.

UVACs: 3,5

"Evaluacion de los aprendizajes: funcion y estrategias” (2008)

Los esfuerzos por mejorar la calidad de los aprendizajes necesitan de la
accion evaluadora, fundamentalmente como medio para la obtencién de
informacién util en la toma de decisiones pedagdgicas. Podemos decir,
entonces, que la evaluacion tiene por finalidad identificar nudos problema-
ticos, deficiencias y logros tanto grupales como individuales, con la
intencién de acordar y planificar estrategias de superacién de esos proble-
mas o de valorizacion y profundizacién de los logros. Ya que lo decisivo enla
evaluacién es saber qué papel desempefa en el proceso de ensefanza y
aprendizaje y si ese papel contribuye a la calidad del mismo. El presente
curso se propone crear un espacio de reflexién y analisis para comprender la
evaluacion como parte vital de la intervencién didactica. Asi como identifi-
car los elementos que confieren validez a un instrumento de evaluacion,
reconociendo en ellos las competencias que permiten indagar. De modo
que los participantes arriben al disefio y elaboracion de propuestas adecua-
das a su estilo de ensefianza, coherentes con los objetivos propuestos y
acordes a las caracteristicas de cada grupo.

Docente responsable: Prof. Maria Laguyas

UVACGs: 1

"Generacion de consensos democraticos en el sistema

constitucional argentino” (2009)

Este curso se propone abordar la problematica de la generacion de consen-
sos democraticos en los disefos constitucionales, latinoamericanos en
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general y argentinos en particular. Se busca un panorama integrador de los
temas, tomando como punto de inicio para ello, distintas areas del dere-
cho, ciencia politica e historia constitucional, desde las que se estudia la
cuestion.

Las ideas de democraciay consenso. Prof. Eduardo Jiménez (UNMdP).

La generacién de consensos en la reforma constitucional argentina de
1949. Los consensos fallidos. Prof. Leonardo Palacios (UNMdP)

La generacion de consensos en la reforma constitucional de 1994. Los
consensos insuficientes. Prof. Eduardo Jiménez (UNMdP)

La generacién de consensos en la democracia recuperada, desde las
articulaciones de la sociedad civil. La dificil y lenta construccién de los
consensos. Prof. José Esain (UNMdP)

La generacion de consensos y la materia previsional. Los consensos
imaginarios. Prof. Santiago Martin (UNMdP)

La generacion de consensos en la recuperacion de la memoria. Los consen-
sos conflictivos. Prof. Juan Jose Zerillo (UNMdP)

La generacion de consensos en la problematica de las conductas auto-
referentes. Los consensos frente al resguardo de la autonomia ciudadana.
Prof. Fabian Riguert (UNMdP)

La generacion de consensos en la tutela ambiental. Los consensos “susten-
tables”. Prof. José Esain (UNMdP)

Las ideas de democracia y consenso en el ideario constitucional latinoame-
ricano. Prof. Domingo Garcia Belatinde (Univ. Catdlica de Lima, Peru)

UVACs: 1,50

"Posibilidades metodologicas en la ensefianza del Derecho"(2009)

Este curso se propone compartir una experiencia de formacion metodoloé-
gica en la que se estimule la participacion y la creatividad. Proporcionar
informacion sobre diferentes métodos didacticos, caracteristicas, modali-
dades, alcances, tipos, soportes, limitaciones, etc. Posibilitar en los
participantes, el desarrollo de habilidades para administrar y elaborar
estrategias de ensefanza de diferentes niveles de complejidad. Identificar
la necesidad de combinar racionalmente las estrategias metodoldgicas en
funcion de los diferentes logros previstos. Vincular el trabajo de clase con
las realidades y limitaciones del docente de Derecho y las demandas de la
sociedad actual.

Docente responsable: Prof. Marfa Laguyas

UVACGs: 1
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HUMANIDADES

“Satira y parodia como subversion genérica en la poesia barroca

espanola” (2006)

El seminario estudia uno de los aspectos mas significativos de la renovacién
poética, iniciada a finales del siglo XVIy principios del XVII, que se centra en
la necesidad de subvertir los principios estéticos de la poética renacentista
de influencia petrarquista por medio de la parodia y la satira. La revision
permitird entender las diversas manifestaciones del desbordamiento
expresivo y la conciencia de crisis manifiestas en el problematico contexto
ideolodgico de la cultura del Barroco a través de un corpus circunscripto a la
produccion de los tres poetas mas importantes: Géngora, Lope de Vega 'y
Quevedo.

Docente responsable: Dra. Melchora Romanos

UVACs: 2

"Historia y sociologia de las élites y del poder” (2006)

El curso se propone problematizar, mediante el debate de los actuales
enfoques tedricos, los conceptos que hacen a la investigacion de las élites y
el poder, desde una perspectiva interdisciplinaria, a través de los aportes al
respecto de la Historia, la Antropologia y la Sociologia.

Docente responsable: Dra. Monique de Saint Martin

UVACs: 2

“De la poesia en las cosas. Sujeto poético y objetividad

imaginaria” (2006)

Este curso se propone reflexionar, desde la teoria literaria y desde la critica
interpretativa, acerca del sujeto poético y su relacion con los objetos del
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poema. Se leera la poesia desde un aspecto metodologico, en la dimension
de lo imaginario. Se contribuira a renovar la perspectiva teérica y critica
acerca del discurso lirico que se halla a menudo desplazado u omitido de los
programas de estudio universitario. La poesia no deberia estudiarse solo a
partir de ejemplos de un autor en particular, sino que es preciso indagar la
problematica propia de la poesia.

Docente responsable: Prof. Jorge Monteleone

UVACs: 2

“Armonia y desigualdad. Un debate sobre la identidad

aristocratica en la Europa del Barroco a partir de un enfoque
sociocultural” (2006)

El curso pretende abordar el estudio de la cultura y la mentalidad de las
élites aristocraticas del Barroco, época de redefinicién de los presupuestos
ideoldgicos de los privilegiados ante los desafios del absolutismo monarqui-
co y de la consolidacién de la fractura religiosa. A partir de conceptos
tomados de la sociologia histérica y la antropologia cultural, se propone
acotar un campo de investigacion que tiene en cuenta la diversidad vy, al
mismo tiempo, las conexiones entre las noblezas de los distintos Estados
europeos con criterios comparativos.

Docentes responsables:
Dr. Adolfo Carrasco Martinezy Dra. Marfa Luz Gonzalez Mezquita

UVACs: 2

”"Nacion y nacionalismos en la Espaia contemporanea en

perspectiva europea: Panoramica general y debates
historiograficos recientes" (2006)

Este seminario pretende abordar el estudio reflexivo de las tendencias
interpretativas actuales y los debates vigentes acerca de los conceptos de
nacién y nacionalismo en la historiografia contemporanea. Asimismo, se
propone el andlisis periodos especificos, en todos los casos en el marco de la
historiografia de la nacion espafiola.
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Docente responsable:
Xosé M. NUfez Seixas (Universidade de Santiago de Compostela)

UVACs: 2

"Redes sociales y dispositivos institucionales en visperas de la

Independencia: problemas y métodos" (2007)

El objetivo del curso es presentar el instrumento del andlisis de redes
sociales como una de las posibilidades de enfoque relacional, retomando
algunas de las criticas que el método ha recibido, mostrando algunos de
sus conceptos técnicos. En ese sentido se subrayara su importancia para
abordar el analisis de las instituciones que se ha ido desarrollando en los
ultimos afios. Para ello se recurrira a material sobre la historia del Rio de la
Plataentre 1760y 1810, pero se presentaran también otros ejemplos.

Docente responsable: Dr. Zacarias Moutoukias (Univ. Paris VII)

UVACs: 2

“Reformas estructurales, mundo del trabajo y accién colectiva

en la Argentina de fin de siglo, una aproximacion histérica”
(2007)

En el curso se presentaran algunas herramientas tedricas para explicar la
relacion entre macroestructuras y formas institucionales, centrando la
atencion en las que, en el caso argentino, regularon histéricamente la
relacion entre el Estado, los trabajadores y sus organizaciones representati-
vas. Se analizaran los tipos de Estado y de “relacion salarial”, partiendo de
la consolidacion de la relacion salarial “monopdlica”, “fordista” o
"histérica” bajo el primer peronismo, considerando posteriormente los
momentos de cambios y rupturas ocurridos en los Ultimos cincuenta afios.
Se tendran en cuenta no soélo las politicas de regulacién implementadas
desde el Estado sino, también, las respuestas dadas por los trabajadores a
partir del proceso de desarticulacion o “desinstitucionalizacion” del
modelo histérico, ocurridas a partir de 1989 cuando tuvo lugar la crisis
terminal de la matriz Estado-céntrica.
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Docente responsable: Dra. Ménica B. Gordillo

UVACs: 2

“Itinerarios historiograficos sobre las revoluciones latinoameri

canas del siglo XX (Los casos de México y Cuba)” (2007)

El curso se propone actualizar los conocimientos relativos a las Revoluciones
del siglo XX en América Latina, en particular en los casos de México y Cuba
atendiendo tanto a las obras clasicas como a los aportes historiograficos
mas recientes. Examinar, desde una perspectiva comparada y multiple,
nuestro objeto de estudio en conexién con otras experiencias revoluciona-
rias. Discutir las diferentes explicaciones que se han dado de un fenémeno
complejo que signé el desarrollo de las sociedades seleccionadas en una
parte significativa del siglo XX, y que se proyecta al presente. Poner de
relieve la variedad de cuestiones inherentes al tema, atentos a la pluralidad
de lecturas que se han hecho de los mismos.

Docente responsable: Dr. Gustavo C. Guevara

UVACs: 2

"Utopiay crisis de la utopia en la narrativa latinoamericana” (2007)

El imaginario utdpico se presenta como una de las mas persistentes
representaciones de la lejania (espacial o temporal) de la cultura occidental.
Es un prodigio que se pueda constatar un "principio esperanza" (Bloch),
una "estructura fundamental del ser temporal" (Lain Entralgo), tal como
aparece en el horizonte de la cultura, y en su mas amplio despliegue, el
descubrimiento y representacion del Nuevo Mundo. Podria trazarse una
historia de la cultura americana que implique a su vez la historia de las
continuas significaciones y resignificaciones del imaginario utoépico. El
presente SEMINARIO parte de textos tedricos y reflexivos puntuales, que
permitiran plantear distintas vertientes problematicas respecto de la utopia
y gue se constituiran en marco para interrogar, en su principio de composi-
cion, textos narrativos seleccionados en relacion a la nocion introducida por
Heidegger de "desocultamiento de la verdad"; de tal manera que cada
sesion concluya con una interrogacion critica sobre aspectos de la represen-
tacion utépica de la cultura latinoamericana
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Docente responsable: Dr. Victor Bravo

UVACs: 2

"La guerra civil espaiola y sus relatos. Reflexiones

historiograficas sobre un pasado traumatico” (2007)

¢ Cémo conocemos el pasado traumatico? ; Construimos o descubrimos la
verdad sobre aquel pretérito reciente? ; Deberfa el historiador intervenir en
el necesario trabajo de duelo? Si es asi, ;Qué relaciéon habria de
establecerse entre memoria e historia? Este seminario propone
una reflexion sobre tales cuestiones epistemoldgicas y politicas que
tomara como excusa el caso histérico de la Guerra de 1936 y algunos de los
relatos que sobre ella se han elaborado en las Ultimas décadas. Se trata
de reflexionar no sélo sobre la funcién social del historiador en sociedades
todavia traumatizadas por su pasado reciente, sino también sobre nuestra
actividad en una cultura postmetafisica para la cual los fundamentos
metafisicos han sido radicalmente historizados.

Docentes responsables:
Dr. Jesus Izquierdo Martin (Universidad de Murcia) y
Dra. Maria Luz Gonzalez Mezquita

UVACs: 2

"Estudios urbanos, entre ciencias sociales y ciencia ficcion" (2007)

Este seminario se propone ofrecer una puesta al dia de las discusiones en
torno a las posibilidades explicativas de los conceptos utilizados en los
estudios urbanos hasta la actualidad, y de las ultimas indagaciones que
aplican la perspectiva de las representaciones sociales asociadas a los
problemas urbanos. Estas cuestiones tienen la mision de capacitar y
restaurar las lineas de pensamiento para el analisis de las ciudades modeli-
zadas y suvinculacion conlarealidad.

Docente responsable: Dr. Alain Musset

UVACs: 2
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“Pablo Neruda: Residencia en la tierra. La elegia como

superacion de la otredad” (2007)

El seminario se propone el analisis del poemario de Neruda en el marco de
las significaciones de la soledad y la exclusion del poeta en la modernidad,
que impregna un importante corpus de la poesia de la vanguardias.

Se analizaran poemas especificos y sus relaciones sintagmaticas y simboli-
cas con los restantes poemas, atendiendo a los singulares recursos ritmicos
y sonoros, a las figuras retoricas y a la sintaxis poniendo el acento en la
incidencia del canto y de os subgéneros poéticos, especialmente la elegia,
que culminaen “Alturas de Macchu Picchu”.

Docente responsable: Prof. Susana Zanetti

UVACs: 2

“Texto y actor (1884-1930)" (2007)

El seminario planteara el reconocimiento y el establecimiento de las
poéticas tradicionales de la actuacion en la Argentina y su relaciéon con la
dramaturgia, la puestay el publico dentro de nuestro teatro. De modo que
se priorizara la aclaracion y mostracion de los distintos tipos de teatro en
cada periodo de nuestro sistema teatral; se estudiaran, por lo tanto, la
dramaturgia y se describiran los caracteres de la propuesta en escena de la
época como practica social.

Docente responsable: Dr. Osvaldo Pellettieri

UVACs: 1

"El analisis regional y la planificacién del desarrollo” (2008)

El curso se propone recuperar el tratamiento histérico y espacial del
fendmeno regional, cuya unidad deviene en la capacidad de transforma-
cion social del conocimiento. Las experiencias de planificacion seran
abordadas, en forma critica, a partir de las restricciones que define el
alcance del conocimiento en que fueron formuladas y en el marco de las
restricciones que plantea el contexto mundial y las transformaciones del
sistema capitalista en la actual etapa del capital tecnolégico.
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Docente Responsable: Prof. Gerardo De Jong

UVACs: 2

“Poesia y politica en César Vallejo. (Reflexiones sobre el lugar

de César Vallejo en la lirica hispanoamericana del siglo XX)"”
(2008)

Los objetivos del seminario son a) describir la poética vallejiana en confron-
taciéon con otras obras liricas (Huidobro, Neruda, Jorge Luis Borges, Oliverio
Girondo); b) leer sus relaciones criticas con la vanguardias histéricas y c)
analizar el proceso de recuperacién del poeta peruano por parte de los
poetas hispanoamericanos del Sesenta. Asi intentaremos por una parte,
despejar la marca distintiva de la propuesta estética de Vallejo, tomando
como eje de la reflexiéon su obra lirica pero en concomitancia con las otras
escrituras: cronica, narrativa, teatro, carnets.

Porotra, repensar las criticas vallejianas a ciertos ismos de vanguardiay a la
confrontacion interpretativa de Vallejo y Walter Benjamin acerca del
Surrealismo y el rol esencial que cobrara en el poeta peruano la leccion-
Mallarmé como una de las claves para la descripcion de la poética vallejiana.
Finalmente, leer el lugar central de Vallejo en los Sesenta (en litigio con la
figura de poeta encarnada en Neruda) y el modo de establecer sus signifca-
ciones a partir de unalectura metacritica.

Docente responsable: Dr. Enrique Foffani

UVACs: 2

ina peronista (1943-1955). Nuevos problemas y

perspectivas de analisis” (2008)

No es necesario insistir sobre la centralidad del peronismo en la vida politica
argentina. Por esa misma ubicacién ha sido objeto de estudio de historiado-
res, economistas, cientificos sociales y politélogos no sélo preocupados por
la reconstruccion de sus recorridos sino también por establecer las caracte-
risticas de su naturaleza y especificidad. La pregunta ; Qué es el peronismo?
gue ha guiado —a veces tacitamente- a muchos de estos trabajos hace
referencia a cuestiones de rupturas y continuidades, y a desentrafiar las
claves de su (por lo menos simbdlica) permanencia. Pero el peronismo es un
fendmeno que superd ampliamente los aspectos sefialados (politica,
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economia, historia social) para abarcar cuestiones que recién en los Ultimos
anos, y desde diferentes disciplinas y perspectivas de anélisis, han comenza-
do a serindagadas. Durante el peronismo se “coagularon” tendencias que
—mas alla de las continuidades- adquirieron nuevos significados e impacta-
ron en esferas disimiles: desde la organizacion y la percepcién del Estado
hasta las formas del amor, el erotismoy las relaciones de género, la familia, y
el consumo de nuevos productos culturales. El objetivo de este seminario es
abordar los nuevos problemas y los nuevos enfoques metodoldgicos a
través de la produccién mas innovadora de los ultimos afos. El abordaje
propuesto supone superar el “estado de la cuestiéon” para encarar un
analisis critico de tal produccion que permita evaluar los reales aportes para
la comprension del peronismo.

Docente responsable: Lic. Susana Bianchi

UVACs: 3

“Planes de Estudio: problematicas asociadas a las reformas

curriculares en el sistema universitario” (2008)

El curso se propone como objetivos los siguientes: Aportar diferentes
miradas criticas en torno a la teoria curricular en el campo de la Educacion
Superior Universitaria. Discutir aportes en el campo de las préacticas
curriculares en las Unidades Académicas, especialmente de las Ciencias
Sociales y Humanas de la UNMDP. Generar espacios de produccion especifi-
caque lleven a futuro a disefiar nuevas propuestas curriculares.

Docente responsable: Prof. Alicia Camilloni

UVACs: 2

“Politica econoémica internacional: La globalizacion como

proceso y su dinamica politica” (2008)

El fendmeno de la globalizacién econémica se ha acelerado de forma
dramatica desde la caida del muro de Berlin y la culminacion de la guerra
fria. Este fendmeno ha tenido profunda influencia en la dindmica econémi-
ca, politica asi como en la estructura social de los paises y sus sociedades. A
la vez ha generado un intenso debate en los planos politicos y académicos e
incluso diversos enfoques han tratado de abordar el proceso desde la
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especificidad del campo econémico. Este curso se centra en las relaciones
de poder politico propio del enfoque de economia politica asf como de sus
implicancias éticas. Por consiguiente pretende, en su alcance, integrar las
diversas disciplinas en torno a las dimensiones politicas (poder) y éticas del
proceso de ahi que el analisis destacara la evolucion de la relacion politica
entre actores tales como el estado nacion, relaciones militares, equilibrio de
poder asi como las politicas que generaron la guerra fria, su desmorona-
mientoy las causas que dieron surgimiento a la presente era de la globaliza-
cion capitalista.

Docente responsable: Dr. Patricio Crichigno

UVACs: 2

"Entre la letra y la pantalla. Critica cinematografica y ficcion en

México, Argentina y Brasil. 1896-1930" (2008)

El seminario se propone indagar la reaccién de los sectores letrados en
Meéxico, Brasil y Argentina a finales del siglo XIX/ comienzos del siglo XX,
frente a esa “maravilla técnica” (Urbina) llamada cinematégrafo. Se
examinaran las potencialidades y funciones atribuidas al nuevo espectaculo
emergente, las ventajas y desventajas postuladas con respecto al lenguaje
verbal, el tipo de relaciones establecidas entre cine y tradicion literaria, el
tipo de mirada instaurado por esos sectores en relacién al publico especta-
dor. Asimismo, en un movimiento analitico, se examinara hasta qué punto
el cine, que recurre en una primera instancia al repertorio literario a titulo de
fuente argumental, se torna “motivo” y “modelo” compositivo para los
escritores del continente. La revisiéon de este conjunto de cuestiones
relativas a los origenes del primer espectéculo (audio) visual masivo se
revela fundamental en el actual contexto de redefinicién de las practicas
letradas, debido al avance de las nuevas tecnologias.

Docente responsable:
Dra. Miriam Garate Universidad de Campinas-BRASIL

UVACs: 2
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“@estion integral del patrimonio y paisaje cultural: aspectos

técnicos y metodologicos de experiencias practicas” (2008)

Este curso se propone aportar diferentes miradas criticas en relacién al
patrimonio cultural y su gestion, prestando especial énfasis al Paisaje
Cultural y la gestién del patrimonio en areas histéricas. Discutir aportes en
el campo de las practicas concretas a partir del analisis de casos especificos.

Generar espacios de produccion especifica que lleven a futuro a disefar
nuevas propuestas de accion.

Docentes responsables:

Fabio Rincon Cardona (Universidad Nacional de Colombia)
Marina Sturich Tamain (Univ. Mayor de San Simén,
Cochabamba. Bolivia)

UVACs: 3

"Historia, Memoria, Ficcion: los discursos de la representacion

de refugiados y exiliados a la Argentina durante la Segunda
Guerra Mundial” (2008)

El seminario a dictarse intenta suplir la falta de integraciéon disciplinaria
entre, por un lado, historia politica y de las ideas del exilio y los refugiados
de la Segunda Guerra Mundial y, por el otro, los problemas metodolégicos
de su representacion en la memoria de sus actores y en textos de ficcién que
tematizan sus dramasy vicisitudes personales.

Docente responsable:
Dr. Leonardo Senkman (Universidad Hebrea de Jerusalén)

UVACs: 1,5

"Historia social de la vivienda en la Argentina, 1870- 1960" (2009)

El curso analiza la genealogia de la vivienda en la Argentina. Las diferentes
estructuras espaciales asumidas por la vivienda portefia -desde la casa
criolla, heredera de la tradicién colonial, hasta el departamento masivo en
propiedad horizontal, de fines del periodo- son observadas a contraluz de
los procesos sociales de urbanizacién, de la evolucién de los modos de
habitar, y de los cambios en los discursos en torno a la vivienda. De este
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modo, tanto las casas construidas por la iniciativa privada para los sectores
altos y medios de la sociedad, como la intervencion de las diversas agencias
civiles y estatales en la construccién de vivienda social, a lo largo de los afios
bajo estudio, son objeto del seminario. En sintesis tiene por objetivo
presentar y problematizar las diferentes variables sociales, culturales y
politicas que confluyen en la vivienda, dando cuenta de la complejidad de
este objeto de estudio. Desde el punto de vista historiografico, el curso
brinda una visién del estado actual de conocimientos, dentro del campo de
la Historia de la Vivienda, un ambito especifico de formacion reciente. En
consonancia con esto, presenta y discute la bibliografia sobre el tema, tanto
en el dmbito nacional como internacional.

Docente responsable: Dra. Rosa Aboy

UVACs: 1,5

"Onetti: una éticade laangustia” (2009)

Este afo se conmemora el centenario del escritor uruguayo Juan Carlos
Onetti, de ahi que se estén desarrollando congresos, reuniones académicas
y cursos, hayan salido biografias, volumenes colectivos y revistas en su
homenaje. Por ello parece mas interesante aun profundizar en su obra
breve. El punto de partida es presentar dicha obra de Onetti desde la
angustia. También, leer sus cuentos desde la presencia ficcional de las
mujeres. Engendrada por la certeza de que una linea fragil separa al ser
humano del horror, la angustia indica al sujeto parlante la frontera de lo no
decible, de lo no simbolizable. En el escenario de la narrativa de Juan Carlos
Onetti se representan las subjetividades modernas donde acampa la
angustia, considerada como el mas revelador de los afectos modernos.

Docente responsable:
Dra. Sonia Mattalia, Universidad de Valencia, Espafa

UVACs: 1

"Contrapuntos: musicay literatura del Caribe hispano" (2009)

El seminario se inscribe en el contexto de una reflexién sobre el potencial
criticoy el destino de las discusiones transdisciplinares y sus efectos teéricos
y pedagogicos contemporaneos. Desde la década de los 1920, el didlogo
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entre la literatura y la musica ha motivado la produccion literaria de autores
fundamentales del Caribe hispano (Alejo Carpentier, Nicolas Guillén, Luis
Palés Matos). La metafora musical, muy ligada a la demanda social de
discursos capaces de producir modelos de integracion cultural y racial en el
Caribe, serad luego decisiva en la investigacién antropolégica (Fernando
Ortiz, Lydia Cabrera) y en la transformacion del género novelistico (Pedro
Vergés, Guillermo Cabrera Infante, Severo Sarduy, Luis Rafael Sanchez, Ana
Lydia Vega, Aurora Arias) El curso analizara los modelos de interpretacion
cultural que acompanan la historia de la metafora musical en la musica
mediante la lectura de textos y la escucha de sus referentes musicales. Se
exploraran los referentes musicales de los textos literarios mediante una
breve muestra de musica barroca (Esteban Salas), popular (son, bolero,
salsa, merengue, etc), de fusiones vanguardistas (Leo Brouwer y Chucho
Valdés), y del género de la cancién letrada (Roy Brown, Silvio Rodriguez y
Pablo Milanés).

Docente responsable: Dr. Julio Ramos

UVACs:1,5

"El campo de las politicas y los estudios culturales: tendencias

contemporaneas” (2009)

Este curso se propone generar un espacio de andlisis, reflexion y didlogo
sobre el campo de las politicas y los estudios culturales, desde una perspec-
tiva critica que incentive el desarrollo de criterios propios y habilidades para
comprender la dinamica politico-cultural en su relacién con su dimension
emancipatoria. Promover la discusion de visiones de académicos y escuelas
de pensamiento para enriquecer los conceptos y las practicas de promoto-
res, investigadores, funcionarios, estudiantes y gestores del campo cultural.
Proporcionar a los estudiantes fundamentos teéricos, histéricos y practicos
gue complementen sus recursos de andlisis y sus herramientas de interven-
cion cultural. Compartir sistematizaciones en materia de tendencias
contemporaneas de las politicas culturales

Docente responsable:
Mag. Lazaro Israel Rodriguez Oliva (La Habana, Cuba).

UVAGs: 1,5
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"Gestion de Bibliotecas y Documentos Digitales” (2009)

El ciclo de creacion, acceso y difusion del conocimiento y la cultura transcu-
rre en buena medida en el entorno digital. Las actividades de docencia,
investigacion y extension de las entidades académicas se enfrentan en este
entorno con nuevos desafios para registrar la produccién de materiales de
catedra, informes de investigacion, articulos, presentaciones, trabajos
monograficos, tesinas y tesis. Las formas en las que este registro puede
hacerse para su acceso por parte de la misma comunidad académica o de la
ciudadania en general asi como para su conservacion a largo plazo constitu-
ye un conjunto de tecnologfas que las bibliotecas estan incorporando y que,
apropiadas por docentes e investigadores, puede producir un impacto en
cuanto a la sistematizacion y visibilidad de lo que producen. Por su parte, las
bibliotecas han actualizado su misién mediante la organizacién de coleccio-
nes digitales a partir de la gestion de documentos producidos en forma
digital o producto de la digitalizacion de obras y trabajos en papel. Por ello
este curso se propone los siguientes objetivos: Conocer los principales
tdpicos de las bibliotecas y los documentos digitales y su gestién. Realizar
practicas en la aplicacion de las tecnologias de las bibliotecas digitales.
Valorar las potencialidades de las bibliotecas digitales para el registro de la
creacion intelectual y cultural. Desarrollar una apreciacion critica del
impacto de la tecnologia en la produccién, transmisién y acceso a la
informacion.

Docentes responsables:
Prof. Ana M. Sanllorenti y Lic. Martin Williman

UVACs: 2

"Senores de las pampas. La formacion de las grandes jefaturas

pampeanas del siglo XIX"” (20

El curso se propone, analizar y explicar el funcionamiento econémico, social
y politico de esas jefaturas. Se busca dar cuenta de los procesos que, a partir
del siglo XVI, conducen a la formacién y fortalecimiento de esas jefaturas,
proceso en el cual jugaron un papel significativo las complejas relaciones
que los pueblos originarios pampeanos entablaron con los pobladores
hispano-criollos del ambito rioplatense asi como con las poblaciones de la
Araucania trasandina. Se persigue poner de relieve las respuestas y las
trasformaciones que se operaron en el seno de las poblaciones nativas
pampeanas frente a las nuevas condiciones histéricas en que debieron
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desenvolverse, en tanto se propone que esas poblaciones no fueron
simples receptoras de influencias externas, como plantearon las corrientes
difusionistas, sino actores dindmicos en la construccién de su propia
historia. Por Ultimo, se intenta hacer referencias a otros procesos compara-
bles, como entre las sociedades antiguas del mundo mediterraneo vy,
principalmente, los que se operaron entre las poblaciones originarias de la
Araucania, el Chaco, la Amazonia y el norte novohispano y mexicano, a fin
de reconocer similitudes y especificidades entre ellos. El curso se organiza
en torno ala lectura y discusion de los principales trabajos realizados sobre
el tema en los ultimos afos, la valoracion de los aportes realizados vy la
identificacion de los problemas y cuestiones pendientes.

Docente responsable: Prof. Raul José Mandrini

UVACs: 2

“Semiosis y performatividad de la poética de autor en poesia

(escrituras liricas y posliricas)” (2009)

Este curso se propone presentar a los participantes el problema semiético,
hermenéutico y critico de las poéticas de autor en el campo de la poesia
hispanica contemporanea, promoviendo para ello una reflexion tedrica y
analitica sobre lo que presupone tal acto comunicativo y sus condicionan-
tes méas habituales. Promover la lectura tedrico-comparada de los textos
autopoéticosy calibrar su recepciony efectos en el campo literario.

Docente responsable:
Dr. Arturo Casas Vales (Univ. de Santiago de Compostela, Espana).

UVACs: 1

“Dimensiones de la vida politica en la Argentina: pragmatismo,

reformismo, ilusiones y decepciones (1890-1930)" (2009)

En este curso se busca explorar la literatura reciente que atiende a los
problemas de constitucion de los sistemas politicos (procesos discontinuos
y heterogéneos) en la Argentina entre 1890y 1930, los debates en torno a
la extensién de la ciudadania politica y las continuidades y rupturas
evidenciadas en las practicas politicas, analizando las modificaciones en la
legislacion electoral experimentadas y prestando particular atencion a las
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transformaciones en las relaciones entre sociedad civil y sistema politico, en
un escenario que se deslizaba entre el regeneracionismo y la esperanza
reformista y las tempranas criticas a los resultados de la republica verdade-
ra.

Docente responsable: Dr. Martin Omar Castro

UVACs: 3

"Historia, sociedad y fotografia: El documento visual y su

interpretacion” (2009)

Los ultimos 170 afios acumularon un tesoro casi inestimable de material
fotografico acerca de hechos histéricos, de la vida en sociedad en general y
de la vida privada. Por lo tanto, la fotografia se convirtié en una fuente
potencial invaluable de estas épocas. Las ciencias sociales muestran cada
vez mas interés en sacar provecho de ese material visual como fuente para
la investigacion. Al mismo tiempo, el uso de material visual trae nuevas
cuestiones metodoldgicas relacionadas con la interpretacion de fuentes. Al
igual que los documentos textuales, y a pesar de la asociacion de la fotogra-
fia con la veracidad, objetividad y valor documental, las imagenes fotografi-
cas obviamente no se pueden tomar como evidencia objetiva, o una prueba
definitiva de los sucesos y condiciones en cuestion. Este curso sirve como
una introduccion a la interpretacion y uso de material fotografico en las
ciencias sociales. A través de ejemplos concretos, se trataran cuestiones
generales acerca del uso de fuentes visuales, y cuestiones relacionadas en
particular con el uso de la fotografia como documento visual de las condi-
ciones historicas y sociales. EI amplio material visual para presentar se
apoyara en lecturas tedricas y lecturas acerca de las condiciones sociales y
técnicas de los periodos en cuestion.

Docente responsable: Dra. Piroska Csuri

UVACs: 2

“Postnovela” (2010)

El seminario propone abordar el relato literario en la cultura de masas para
analizar diversos fendémenos. Por ejemplo la masificacion del canon
(adaptaciones de clasicos al cine), la ficcion del poder global (teleseries,
historietas, etc.). Se hard una presentacion sintetizada de los diversos
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géneros, formatos y semiologia del medio. Se analizara el concepto de
postnovela, en una direccion intermedial, en cuanto aparicién en el género
de nuevas formas narrativas que incluyen la interaccion con otros lenguajes
audiovisuales, electrénicos y multimedia.

Docente responsable: Dr. Antonio J. Gil Gonzalez

UVACs: 2

“Sociedad y politica en Argentina (1955-1976): la 'nueva izquier

da' entre la protesta social y la politica revolucionaria” (2010)

Este seminario se ubica en el nivel de los estudios socio-histéricos y analiza la
particular relacion que se establecié entre sociedad y politica en Argentina,
en el periodo que se abri6 con el derrocamiento del gobierno del general
Perény se cerré con el golpe de estado de 1976. Revisa las tesis que intentan
explicar el surgimiento, desarrollo y derrota del movimiento de moderniza-
cion cultural, protesta social y radicalizacién politica producido durante
aquellos afios, plantea interrogantes y sugiere temas que podrian orientar
futuras investigaciones.

Docente responsable: Dra. Marifa Cristina Tortti

UVACs: 2

“Definir nuestra tesis. Metodologia de la investigacion” (2010)

Abrirse al conocimiento de otros proyectos de investigacion, escuchar al
otro, entender diversas légicas en el sinuoso proceso de construcciéon de una
tesis, constituyen un ejercicio teérico y metodoldgico Util para ser mas
conscientes tanto de lo que, junto al apoyo de nuestros directores y maes-
tros, elegiremos, pero también de aquello que finalmente desecharemos.
Como sefala Umberto Eco: "Cuanto mas se restringe el campo mejor se
trabaja y se va mas seguro". Acotar nuestra investigacion nos ayuda a
hacerla mas factible, contribuye a lograr una interaccién mas fluida con
nuestros directores, en definitiva a lograr superar obstaculos epistemolégi-
cosy epistemofilicos, dando mayor claridad al perfil de nuestra investigacion
y generando actos epistemoldégicos con mayor coherencia tedrico-
metodologica.

Este curso se propone generar un espacio de interacciéon con el proposito de
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gue cada cursante pueda contribuir a definir, precisar y acotar el objeto de
estudio y/o de intervencion de su proyecto de investigacion.

Poner a consideracion de la experiencia colectiva del seminario una triada
social metodolégica de procesos, actores y lugares, nutrida de tradiciones
de conocimiento cientifico social -Durkheim, Weber, Santos, entre otros-
con el propdsito de contribuir a hacer mas consciente la posicién de nuestro
objeto de investigacion en el concierto de las ciencias sociales.

Docente responsable: Dr. Horacio Bozzano

UVACGs: 2,5

AGREM
N IVERgS

TACION DOCENTE
INARLY MARPLATENSE
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INGENIERIA

“Introduccion al calculo computacional en paralelo” (2006)

La simulacién y el modelado computacional de problemas complejos de la
fisica y la ingenieria demandan elevada capacidad de célculo y de recursos
computacionales. Las respuestas a este problema son la utilizacion de
supercomputadoras (no disponibles en nuestro medio) o la utilizacion de
clusters de computadoras de bajo costo. Este curso tiene como objetivos,
proporcionar los fundamentos sobre calculo computacional en paralelo y
capacitar sobre herramientas de MPL, PETSC y HPF via ADAPTOR.

Docentes responsables: Dr. Ing. Mario Stortiy Dr. Ing. Jorge D’Elia

UVACs: 4

“Introduccion al ATP, aplicaciones utilizando ATPDRAW" (2007)

Este curso estard orientado a docentes de Ingenieria para reforzar el
conocimiento existente en el analisis, procesamiento y aplicacién en los
diferentes estudios involucrados en los sistemas eléctricos de potencia,
obteniendo con los resultados de la programacion en ATP (Alternative
Transients Program) la adquisicion virtual de fendémenos reales.

Docente responsable: Ing. Alejandro Jurado

UVACs: 2

“Analisis de fallas en laindustria” (2007)

Este curso estara orientado a docentes de Ingenieria y Arquitectura que
estén relacionados con el disefio y el mantenimiento de equipos e instala-
ciones industriales, seleccion de materiales, fabricacién, construccion y
reparacion de las estructuras y elementos metal-mecanicosy en la industria.
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Docente responsable: Ing. Alberto E. Monsalve Gonzalez

UVACGs: 1,5

"Légica Compensatoria: un modelo difuso para el

Reconocimiento de Patrones” (2008)

La Logica Difusa es una disciplina surgida en la segunda mitad del siglo XIX
gue ha multiplicado sus desarrollos y aplicaciones en multiples ramas de la
ciencia y la tecnologia. Se expondran los elementos tedricos para su
comprension incluyendo un nuevo sistema multivalente: Logica
Compensatoria, que permite la modelaciéon simultdnea del Pensamiento
Deductivo y el de Toma de Decisiones. Se explicaran los conceptos relacio-
nados con una concepcion de la aplicacion de la Logica Difusa a la clasifica-
cion de sefiales e imagenes, a partir de informacion extraida. Se expondran
casos de estudio; se sistematizaran en funcion de la esencia de los elemen-
tos tedricos usados para la modelacion. Se trabajara con los estudiantes
para la realizaciéon de sus propias aplicaciones en los dmbitos que resultan
deinterés.

Docente Responsable: Dr. Rafael Alejandro Espin Andrade

UVACs: 3

" Armonicos en los sistemas eléctricos” (2009)

Este curso se propone capacitar a los docentes de Ingenieria sobre concep-
tos generales de armonicos, sus técnicas de tratamiento, régimen normati-
vo, control de los mismos y dar a conocer algunos ejemplos desarrollados y
experiencias al respecto.

Docente responsable: Ing. Gustavo Kazlauskas

UVACs: 2
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"Las competencias como estrategia de innovacion curricular

aplicadas a la Ingenieria” (2010)

Este curso se propone los siguientes objetivos: Reflexionar sobre los disefios
curriculares actuales. Enunciar conceptos fundamentales relacionados con
los disefios curriculares mixtos y las exigencias metodoldgicas que ello
conlleva. Proporcionar orientaciones tedrico/ practicas para facilitar los
procesos de ensefianza y aprendizaje basados en el desarrollo de compe-
tencias. Analizar las principales caracteristicas de la evaluacion del aprendi-
zaje para favorecer el desarrollo de competencias.

Docentes responsables:
Lic. y Prof. Mariana Ferndndezy Dra. Beatriz Checchia

UVACs: 3

“Desarrollo y aplicaciones del enfoque ontosemiotico en

didactica de la matematica” (2010)

En este curso se pretende presentar una sintesis del Enfogue Ontosemidético
de la cognicion e instruccion matematica (EOS) desarrollado por Juan Diaz
Godino y colaboradores como marco teérico de la Didactica de las
Matematicas. El mismo aporta herramientas teéricas y metodoldgicas para
afrontar problemas y dificultades que se presentan a diario en las institucio-
nes, y ayuda a encontrar respuestas a interrogantes como: - ; Qué conteni-
do ensefar en cada contexto y circunstancia? - ;Como distribuir en el
tiempo el contenido a ensenar? ;Qué modelo de proceso de estudio
implementar en cada circunstancia? - ; Cémo planificar, controlar y evaluar
el proceso de estudio y aprendizaje?- ; Qué factores condicionan el estudio
y el aprendizaje? El curso aportard conocimientos para el uso de las herra-
mientas que este enfoque propone para la tarea de investigacién en
didactica de la Matematica como asi también su aplicacion en la docencia
deladisciplina.

Docente responsable: Dr. Marcel David Pochulu

UVACs: 2
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“"Técnicas de SoftComputing en el Aprendizaje Automatico” (2010)

La alta disponibilidad de informaciéon en soporte digital ha producido un
desarrollo de las Técnicas de aprendizaje automatico (Machine learning). En
el aprendizaje automatico son de alto interés las técnicas de Computacion
blanda, pues por una parte, usualmente las técnicas de aprendizaje se basan
en busqueda heuristica, y por la otra por la complejidad del aprendizaje se
considera como un problema importante el manejo de la incertidumbre, por
lo tanto este curso se propone desarrollar en los asistentes el conocimiento
de las técnicas de Computaciéon blanda, especialmente la Teoria de los
conjuntos aproximados, y su empleo en el desarrollo de técnicas de
Aprendizaje automatico.

Docente responsable: Dr. Rafael Bello Pérez

UVACs: 2
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PSICOLOGIA

”Analisis Narrativo en las Ciencias Humanas. Teorias,

Epistemologias, Metodologias” (2006)

El objetivo del curso es ofrecer una introduccion al andlisis narrativo,
abordando la narracion como un modo de ser, de conocer y de hacer y
trabajando en tres registros que se implican y complementan: el tedrico, el
epistemologico y el metodoldgico. Se abordaran tematicas tales como: El
giro narrativo en las ciencias humanas. Narrativas maestras y contra
narrativas. Los pequefios grupos como comunidades narrativas. Analisis de
grupos de auto-ayuda. Psicologia narrativa. La construccién narrativa del
nosotrosy la dimension ético politica de las ciencias humanas.

Docente responsable: Dr. Juan Carlos Gorlier

UVACs: 1

“"Metodologias para la formulacion de proyectos de extension

universitaria” (2006)

El curso se propone transferir conocimientos y herramientas acerca de la
metodologia para la formulacién de proyectos de extensiéon incluyendo
técnicas de diagnostico participativo que permitan una mejor fundamenta-
cion y pertinencia de los proyectos en relaciéon con las necesidades y
expectativas de la comunidad. Realizar una practica grupal de formulacion
de un proyecto de extension, que facilite afianzar el aprendizaje teérico.

Docentes responsables:
Dra. Olga Nirenbergy Lic. Susana Méndez

UVACs: 4
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"Pensar y hacer clinica familiar en situaciones y ambitos

diversos” (2006)

Este curso se propone contribuir a la capacitacion y al trabajo interdiscipli-
nario de todos aquellos profesionales relacionados con grupos familiares en
situaciones y ambitos diversos. Se brindaran conocimientos para la detec-
cion de situaciones de crisis y la intervencion en las mismas. Se ofreceran
herramientas para revisar las estrategias asistenciales, educativas, judiciales
y de salud que involucren al nifo y su familia. Se estimularé a los profesiona-
les para el trabajo interdisciplinario a través de redes comunitarias y
sociales.

Docente responsable: Dra. Sara Amores

UVACs: 2

“Conocimiento y transformacion. Investigacion cualitativa en

Ciencias Sociales (Investigacion participativa y otras)” (2007)

El curso es una introduccion al campo de la investigacion cualitativa en las
ciencias sociales, enfatizando las posibilidades y los desafios de dicha
perspectiva -en su diversidad- en funcion de propésitos de transformacion
social. Pretende enfatizar una visién de la investigacion y los retos del
investigador o investigadora como procesos de toma de decision, en
contextos y escenarios heterogéneos, profundizando asuntos de disefo y
de instrumentacion, en relacién con discusiones epistemoldgicas, ontolégi-
cas, y éticas relacionadas con la creacién de nuevo conocimiento mediante
la investigacion sistematica.

Docente responsable:
Dr. Ignacio Dobles Oropeza (Universidad de Costa Rica)

UVACs: 2

“Culpa, anomia y castigo en sociedades violentas: abordaje

psi — juridico” (2007)

Habitamos sociedades violentas-profundamente anémicas y fragmenta-
das- donde la ley esta divorciada de la fuerza-de-ley (Agamben, 2003); que,
impiden la asuncién de responsabilidad por los actos cometidos. Se vive el
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auge de la desubjetivacion y la deshumanizacion. El sujeto se presenta
como un campo de fuerzas recorrido por dos tensiones que se oponen: una
gue va hacia la subjetivaciony otra que procede en direccién opuesta; asi, el
sujeto acaba no siendo otra cosa que el resto, la no-coincidencia de estos
dos procesos. Esto no puede desconocerse cuando se trata de la racional
administracion de justicia ya que el sujeto, para tornarse sujeto humanoy
vivir en sociedad, precisa ser capturado por la ley bajo las redes de la
culpabilidad. Y es por la ley y por la culpabilidad que se sostienen sociedad y
subjetividad.

Docente responsable: Dra. Marta Gerez Ambertin

UVACs: 3

" Analisis Narrativo en las Ciencias Sociales” (2007)

El curso propone como objetivos, que los participantes se familiaricen con
un repertorio basico de nociones acufiadas en la linguistica, la critica
literaria y la teorfa performativa. Que desarrollen los conocimientos
necesarios para diferenciar y articular tres registros: el teérico, el epistemo-
l6gico y el metodolégico. Que incorporen los procedimientos y los conteni-
dos indispensables para aplicar el anélisis narrativo a distintos objetos de las
ciencias sociales y humanas

Docentes responsables: Dr. Juan Carlos Gorlier

UVACGs: 1

La construccion de juicios clinicos confiables” (2007)

La evaluacion psicoldégica demanda al psicélogo una compleja tarea de
integracion de datos: ; cudles seleccionar? ¢ Cudles omitir? ; Por qué? ;Con
gue objetivos y efectos? i Cémo apropiarse con la clase de saber que se
desplegd en la entrevista? Sin ser un acabado especialista en las técnicas
como formular conclusiones confiables y consistentes?

Docentes responsables: ;
Dra. Helena Ana Lunazziy Lic. Nélida Alvarez
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"Narracion, performance, comunidad (una caja de

herramientas)” (2008)

El curso se propone que los participantes se familiaricen con un repertorio
basico de nociones acufadas en la linglistica, la critica literaria y la teorfa
performativa. Que desarrollen los conocimientos necesarios para diferen-
ciary articular tres registros: el tedrico, el epistemoldgico y el metodoldgico.
Que incorporen los procedimientos y los contenidos indispensables para
aplicar el analisis narrativo performativo a distintos objetos de las ciencias
socialesy humanas.

Docente responsable: Dr. Juan Carlos Gorlier

UVACs: 1

“Laidentificacion. Clinica, nombre propio y estilo” (2008)

La caracteristica itinerante del concepto entre los problemas psicoanaliticos
(de la practica y metapsicoldgicos), que toca en algun punto todas las
argumentaciones, convive con algo insostenible de la identificacién en si
misma, que la conduce a una incesante procuracion de puntos de apoyo,
por otra parte méviles, (fantasma, deseo, transferencia, demanda, Nombre
del padre, significante, estatuto del objeto, superyd). Esto Ultimo es
precisamente lo que nos dard la ocasion de recorrer tres instancias de
preguntas sobre el lugar de la interpretacion en relacion con el fantasma, la
angustia y la identificacién. Si bien podriamos notar aqui una vieja cuestion
(como cuando se preguntaba, incansablemente, si era “estructura o
estado”), en este caso el interrogante no sélo se singulariza sobre el poder
estructurante que se le concede a la identificacién, como también el
constante vaciamiento de ese poder (a fin de no hacer una psicologia de la
personalidad), sino que el problema de la determinacion, del quién soy, de
las condiciones para ser, junto a la no ontologia psicoanalitica, lleva
directamente hacia la conexion, y a la confusion, con la nociéon de sujeto en
psicoandlisis a partir de Lacan: alli donde la incidencia del significante
parece modificar todo, aun quedan replegadas las diferencias con la
identificacion.

Docentes responsables: Dr. Carlos Kuri

UVACs: 1
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"La cosificacion del mundo moderno: Perspectivas criticas sobre

la conciencia del sujeto y el objeto” (2008)

El presente curso se propone como objetivos: Analizar las teorias de la
cosificacion de Karl Marx y Gyorgy Lukacs. Familiarizarse con los andlisis
sobre la enajenacion y racionalizacion del mundo moderno de Max Webery
Georg Simmel. Ensayar una aplicacion de tales teorias a las formas contem-
poraneas de cosificacion y enajenacion propias de la fase actual de la
modernidad capitalista.

Docentes responsables: Dr. Esteban Vernik

UVACs: 3

“Narracion, retorica, performance (una caja de herramientas)”

(2009)

El seminario se propone facilitar un amplio repertorio de herramientas
desarrolladas durante las ultimas décadas. Centrando la reflexion en seis
nucleos tematicos, combina discusiones de indole teérico epistemoldgica,
con distintos usos y aplicaciones, a través de un método dinamico que
permite familiarizarse rédpidamente con un campo interdisciplinario y
fecundo. Programa analitico: Voz, signo, cuerpo. Conceptos narratolégi-
cos. Autobiografia. Ficcion, metafora, retérica. Performance performativi-
dad.

Docente responsable: Dr. Juan Carlos Gorlier

UVACs: 2

"Dispositivos clinicos parala mediana edad y la vejez” (2009)

Este curso se propone identificar los cambios en los procesos cognitivos
propios de la vejez. Indagar las nociones de historias de vida y memoria
autobiografica. Conocer los factores que determinan el dolor psiquico en la
vejez. Se abordaran los siguientes ejes tematicos: Las configuraciones
vinculares. Dolor psiquico en el envejecer. Memoria y envejecimiento.

Docente responsable: Prof. Dra. Luisa Acrich

UVACs: 1

91

CURSOS | PSICOLOGIA



92

10.- Listado Completo de Cursos

“Psicologia de la Mediana Edad y la Vejez"” (2009)

Este curso se propone acercar a los docentes de diversas carreras interesa-
dos en la gerontologfa, todos aquellos contenidos que permitan conocer el
fenémeno del envejecimiento desde un punto de vista psicolégico y socio-
cultural. Para ello se abordaran diversas tematicas referidas a los cambios en
la identidad social y en el si mismo. Objetivos: Conocer los significados y
representaciones sociales del envejecimiento y vejez. Discutir modelos
narrativos de Occidente en relacion a la vejez. Conocer la nocidon de
gerontologia critica, narrativa y a la posgerontologia. Comprender la
nocion de identidad en el envejecimiento y vejez desde variables culturales,
psicolégicas y sociales. Comprender las variantes de la erética en la vejez.

Docente responsable: Prof. Dr. Ricardo lacub

UVACs: 2

"Cuerpo, infancia, voz” (2010)

A partir del llamado “giro del lenguaje” en las ciencias sociales y las
humanidades, han comenzado a desdibujarse las fronteras que separaban
los &mbitos de la filosofia, la lingUistica, el psicoanalisis, la antropologia, la
critica literaria y la teorfa del arte, entre otros. El fenémeno tiene su epicen-
tro en la produccién de un grupo de autores y autoras franceses, durante las
décadas del 60y el 70, pero se extiende hasta la actualidad. Se trata de un
numero considerable de textos heterogéneos, dificiles de rotular. Sin
embargo, es posible vislumbrar la presencia de algunas estrategias recu-
rrentes, entre ellas: el uso del estructuralismo (Saussure) contra la fenome-
nologia (Husserl); la influencia de los “maestros de la sospecha” (Marx,
Nietzsche, Freud) en la critica al humanismo; y la gravitacion de la filosofia
de Heidegger en la deconstruccién de la metafisica de la presencia. A estas
estrategias se agrega la aparicion de nuevos estilos de escritura que
cuestionan los canones establecidos, especialmente la distincién entre obra
académica y ensayo literario. El seminario tiene por objetivo familiarizar a
las/os participantes con las principales ideas fuerza de este campo interdisci-
plinario todavia en gestacion, usando como hilo conductor tres nucleos
tematicos: cuerpo, infanciay voz.

Docente responsable:
Juan Carlos Gorlier (Ph.D. Universidad de Massachusetts)

UVACGs: 2,5
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La cuestion del lenguaje: filosofia y psicoanalisis. Nietzsche -

Heidegger - Lacan - Foucault” (2010)

Este curso aborda el tema del lenguaje, clave en el pensamiento contempo-
raneo. Se trabajaran cuatro pensadores que revolucionaron la cuestion del
lenguaje y la filosofia, Nietzsche, Heidegger y Foucault y Jacques Lacan en
el psicoanalisis. Cada una de estas teorfas permite enfocar diferentes
problemas tedricos y practicos desde una mirada interdisciplinaria.

Docentes responsables:
Dr. Mario Casallay Lic. Juan Lamarche

UVACs: 71

"Investigacion bibliografica y redaccion de comunicaciones

cientificas y tesis de posgrado en psicologia y disciplinas afines”
(2010)

Este curso se propone los siguientes objetivos Promover la reflexion sobre
los diferentes momentos del proceso de investigacion. Desarrollar las
competencias necesarias para la busqueda de informacion cientifica en
bases de datos. Adquirir el dominio en el uso del Thesaurus of
Psychological Index Terms, en el uso del PsycINFO y de otras bases de datos
en inglés y en castellano. Desarrollar las competencias necesarias para la
elaboracion de diferentes tipos de comunicaciones cientificas.

Desarrollar las competencias necesarias para la elaboracion de tesis de
postgrado. Adquirir el dominio en el uso del estilo comunicacional de la
American Psychological Association, del llamado estilo Vancouver y del
estilo Chicago para las humanidades. Promover la identificacion y el
conocimiento de las principales publicaciones de psicologia, en castellanoy
en inglés, indizadas en bases de datos y repertorios bibliograficos.
Promover la identificacion y el conocimiento de las vias de circulacién mas
frecuentes de la denominada bibliografia gris (grey literatura).

Docente responsable: Dr. Hugo Klappenbach.
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UNIDAD CENTRAL
RECTORADO

"Capacitacion para el uso del campus virtual I” (2006)

Los entornos virtuales de aprendizaje son potentes espacios formativos en
la medida que estén atravesados por los principios éticos y pedagdgico —
didacticos propios de la ensefianza universitaria de espiritu democratico y
rigor académico. El Sistema de Educacion Abierta y a Distancia (SEAD) de la
UNMGdP ha incorporado el uso del Campus virtual e-ducativa en los ultimos
anos. En ese periodo se ha detectado el creciente interés en conocer y
aplicar la plataforma, por parte de los docentes que, en caracter de especia-
listas de contenido, han estado y estan vinculados al sistema. El curso se
propone brindar a los docentes de la UNMdP un espacio formativo y de
capacitaciéon que les permita administrar sus propios cursos en el aula
virtual.

Docentes responsables:
Ing. Mariela Bartocci, Sr. Martin Carzo y Lic. Adriana De Stefano

UVACs: 1

“La narracion oral, una herramienta pedagoégica” (2006)

El objetivo del curso es abordar la narracion oral como alternativa que
permita repensar la practica docente, desde una mirada metodolégica que
recupere el espacio de la palabra en el aula. La narracién oral es un recurso
expresivo que todos poseemos, y una herramienta que al ser utilizada con
periciay habilidad, enriquece el desarrollo y desempefio profesional.

El curso propone brindar los recursos y estrategias especificas de la narra-
cion oral para potenciar las propias capacidades y generar espacios abiertos
ala creatividady laimaginacion.

Docente responsable: Lic. Andrea Arrieta

UVACs: 2,5
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"Capacitacion para el uso del campus virtual II” (2006)

Los entornos virtuales de aprendizaje son potentes espacios formativos en
la medida que estén atravesados por los principios éticos y pedagdgico —
didacticos propios de la ensefanza universitaria de espiritu democratico y
rigor académico. El Sistema de Educacion Abierta y a Distancia (SEAD) de la
UNMAdP ha incorporado el uso del Campus virtual e-ducativa en los Ultimos
anos. En ese periodo se ha detectado el creciente interés en conocer y
aplicar la plataforma, por parte de los docentes que, en caracter de especia-
listas de contenido, han estado y estan vinculados al sistema.

El curso se propone brindar a los docentes de la UNMdP un espacio formati-
vo y de capacitacién que les permita administrar sus propios cursos en el
aulavirtual.

Docentes responsables:
Ing. Augusto Garciay Lic. Adriana De Stefano

UVACs: 1

"Evaluacion de los aprendizajes” (2006)

El curso enmarca la Evaluacion en el campo de las practicas, en este caso,
educativas. Adopta especificidades en funcién de las situaciones socio-
histéricas y los ambitos disciplinares en que se inscribe. El criterio que se
propone es partir de problematicas propias del trabajo del profesor del Nivel
Superior, identificadas por el grupo y de las propias experiencias vividas en
este seminario por la docente y los alumnos, para dirigirse a los cuerpos
tedricos que permitan comprenderlasy sistematizarlas.

Docente responsable: Prof. Susana Celman

UVAGs: 1,5

“Investigacion Accion Participativa” (2006)

La Investigacion Participativa y la Accion en relacion con las légicas de
Investigacion. Definicion y objetivos generales de la Investigacion
Participativa en relaciéon a las l6gicas de la investigacion social. Ubicacion
histérica de la Investigacion Participativa. Desafios y contradicciones
actuales. Puntos criticos de la Investigacion participativa. Necesidades y
demandas de la poblacion.
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Principales tendencias y modalidades. Los procesos de validacion de la
Investigacion participativa.

Docente responsable: Dra. Maria Teresa Sirvent

UVACs:2

“Investigacion Cuantitativa: Codificar material empirico con el

programa Atlas” (2006)

Con este curso se pretende analizar los fundamentos que dan cuenta de la
investigacion en el campo de la educacién. Introducir la utilizacion del
programa Atlas.ti para la codificacion de datos para el andlisis cualitativo de
datos. Aplicar esos conceptos en la elaboracion de un disefio de investiga-
cion con el programa Atlas. ti

Docente responsable: Dra. Maria Bérsgtrom

UVACs: 1,5

“La narracion oral como soporte para repensar la didactica” (2007)

Este curso brindara a los docentes un espacio de formacién para desarrollar
capacidades y conocimientos que contribuyan a la reflexion de la practica
docente. Se abordaran las problematicas de la pedagogia y la didactica
desde los aportes que ofrece el arte de la narracién oral, para utilizar lo que
esta disciplina expresiva brinda.

Docente responsable: Lic. Andrea Arrieta

UVACs: 2

16° Congreso internacional de nivel inicial "Infancia, tiempo de

educar” (2007)

Destinado a las docentes del Jardin Maternal de Mar del Plata y Balcarce.
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“Gestion de la Calidad” (2007)

El curso se propone conocer la serie de normas IRAM-ISO 9000, la relacion
entre las distintas normas, con particular énfasis en los requisitos de la
norma IRAM-ISO 9001. Y su aplicacion al proceso de certificacion de calidad
en la gestion de las actividades de transferencia en la Universidad Nacional
de Mar del Plata.

Docente responsable: Ingeniero Guillermo Suarez

"Una mirada sobre el Jardin Maternal: enfoques, discusiones,

reflexiones y propuestas actuales”

con la comunidad, como asi también replantear las propias practicas
pedagdgicas en torno a las metodologias de intervencidén comunitaria.

Se proporcionard a los participantes un conjunto de conocimientos y
competencias que les permitan: a) Delimitar los alcances de las practicas
correspondientes a Voluntariado, Transferencia y Extension universitarias. b)
Disefar, implementar y evaluar proyectos educativos de intervencion
sociocomunitaria.

Docentes responsables:
Lic. Néstor Cecchi, Prof. Lic. Dora Pérezy Lic. Juan José Lakonich.

UVACs: 3,5

"Universidad y funcion social: politicas de acceso y permanencia

a la educacion superior” (2009)

El curso abordara la compleja relacion entre la funcién social de las universi-
dades publicasy los sistemas de acceso. Complejidad que se manifiestaen la
tensién entre las politicas publicas que desde las instancias gubernamenta-
les promueven orientaciones a las funciones sustantivas de las universidades
y la autonomia de las universidades.

Durante el curso se analizara esta situacion colocando el eje en la tension
gue provoca los requerimientos gubernamentales para que las universida-
des mejoren las condiciones institucionales y curriculares en relacién con los
problemas diagnosticados en los primeros afios de las carreras y los ajustes
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internos que las propias universidades realizan para acep-
tar/condicionar/negar su participacion en la implementacion de los cambios
en sus politicas de acceso y de gestion académica.

Docente responsable: Mag. Javier Araujo

UVACs: 1,5

“La llegada a la cultura universitaria. Hacia una pedagogia de la

afiliacion intelectual” (2009)

La llegada de un individuo a la universidad, lejos de constituir un paso
“natural” o légico de un nivel educativo a otro, pone en marcha un
complejo proceso de entrada a otra cultura. Sinos centramos en la perspec-
tiva del estudiante, se trata de un proceso por el cual un sujeto social
despliega recursos intelectuales, practicos, emocionales, interaccionales,
actitudinales, axiolégicos, simbolicos, para ser aceptado en un mundo que
le es ajeno. Sinos ubicamos en la perspectiva institucional, se puede hablar
de una serie de reglas o normas que rigen la vida universitaria y que son, en
su mayoria, implicitas. Este curso propone dar a conocer algunas herra-
mientas tedricas para propiciar la indagacion acerca de la construccion
institucional del problema del ingreso. Promover la formulacion explicita
de las reglas de afiliacion intelectual segun diferentes areas disciplinares.
Abordar y problematizar algunos aspectos del acceso al sistema comunica-
tivo universitario.

Docente responsable: Prof. Mg. Miriam Casco

UVACs: 2

“La lectura y la escritura en la universidad. Ingreso a una cultura
nueva” (2009)

Este curso se propone los siguientes objetivos: Promover el analisis de los
rasgos distintivos de la lectura y la escritura en la educacion superior, en el
marco del concepto de “alfabetizacion académica”. Reflexionar sobre los
modos de leery escribir caracteristicos de la disciplina y comenzar a disefiar
propuestas didacticas tendientes a guiar a los alumnos en la adquisicién de
estrategias lecto-escriturarias acordes con las demandas de la educacion
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superior. Compartir experiencias de ensefianza de la lectura y la produccién
de textos cientifico-académicos desarrollados en el aula

Docente responsable: Lic. Marta Marucco

UVACs: 2

“Las competencias como estrategia de innovacién curricular”
(2009)

Reflexionar sobre los disefios curriculares actuales.

Enunciar conceptos fundamentales relacionados con los disefios curricula-
res mixtosy las exigencias metodoldgicas que ello conlleva.

Proporcionar orientaciones teérico/practicas para facilitar los procesos de
ensefanzay aprendizaje basados en el desarrollo de competencias.
Analizar las principales caracteristicas de la evaluaciéon del aprendizaje para
favorecer el desarrollo de competencias.

Docente responsable:
Lic. y Prof. Mariana Fernandez y Dra. Beatriz Checchia

UVACs: 3

"La comunidad como escenario de aprendizajes significativos: la

propuesta pedagogica del aprendizaje-servicio solidario” (2009)

En un contexto en el que frecuentemente se cuestiona la motivacién vy el
compromiso juvenil con su medio, y en el que la Educacion Superior se
plantea la necesidad de sostener y mejorar la calidad de la ensefanza, la
pertinencia social de los planes de estudios y los programas de investiga-
cion, la formaciéon basada en las competencias que potencien el futuro
trabajo de los graduados, y también su participacion social y politica como
ciudadanos comprometidos con el bien comun, las practicas de aprendiza-
je-servicio han mostrado indicadores de impacto concretos en estudiantes
de todas las edades.

Este curso se propone contribuir a la capacitacion de docentes, investigado-
res y autoridades universitarias interesadas en incorporar una propuesta
pedagdgica innovadora, mejorar las practicas curriculares, integrar las
actividades de compromiso social que suelen desarrollarse extra-
curricularmente y ofrecer herramientas para el desarrollo de proyectos que
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integren actividades de aprendizaje y servicio solidario.

Docente responsable: Prof. Nieves Tapia

UVACs: 2

“La lectura y la escritura en la universidad. Ingreso a una

cultura nueva II” (2010)

Este curso se propone los siguientes objetivos: Promover el analisis de los
rasgos distintivos de la lectura y la escritura en la educacion superior, en el
marco del concepto de “alfabetizacion académica”. Reflexionar sobre los
modos de leer y escribir caracteristicos de la disciplina y comenzar a disefiar
propuestas didacticas tendientes a guiar a los alumnos en la adquisicion de
estrategias lecto-escriturarias acordes con las demandas de la educacion
superior. Compartir experiencias de ensefianza de la lectura y la produc-
cion de textos cientifico-académicos desarrollados en el aula.

Docente responsable: Lic. Marta Marucco

UVACs: 2
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Listado completo de cursos
para Microemprendedores

"Manipulacion de Alimentos 1" (2007)

Se capacitara a los manipuladores de alimentos para asegurar el conoci-
miento de las normas basicas de higiene, de buenas practicas de manufac-
turay de un manejo integral del alimento en forma segura e inocua, con el
fin primordial de disminuir los riesgos de enfermedades transmitidas por
los alimentos.

Docentes responsables: Dra. Rosalfa Fritzy Lic. Miriam lurlina

“Taller de fortalecimiento de microemprendimientos” (2007)

Este taller tiene como objetivo avanzar hacia una sociedad democratica y
justa en la producciony distribucion de la riqueza.

Se trabajara conscientemente desde la economia popular, pero por “otra
economia”: social y solidaria, fortaleciendo comunidades, capaces de
generar las bases de su propia reproduccion.

Se proporcionaran elementos basicos tedricos y practicos que permitan la
generacion y consolidacion de emprendimientos productivos, a partir del
acompafamiento de los docentes en el propio lugar de trabajo de los
emprendedores.

Estas seran algunas de las tematicas que trabajaremos en el taller: ; Cé6mo
vender el producto? ; Como llevar la contabilidad de la empresa familiar?

¢ Como saber cudles son los costos? Entre otros.

Destinado a aquellas personas que estén actualmente trabajando en algin
proyecto productivo.

Docente responsable: Lic. Adrian Giudice
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“Conocimientos basicos para la generacion y consolidacion de

emprendimientos productivos” (2007)

Desde el curso se intentaré favorecer el desarrollo de capacidades minimas
en emprendedores que generen condiciones para el sostenimiento de
emprendimientos productivos. Se trabajarad sobre problematicas de las
pequefias y micro empresas, presentando algunos esquemas del funciona-
miento de las mismas como modelos particulares de gestién, aspectos
econdmicos, financieros, laboralesy administrativos.

Docentes responsables:
Lic. Mariano Salgado y Lic. Juan José Lakonich

“Manipulaciéon de Alimentos II" (2007)

Se capacitara a los manipuladores de alimentos para asegurar el conoci-
miento de las normas basicas de higiene, de buenas practicas de manufac-
tura y de un manejo integral del alimento en forma segura e inocua, con el
fin primordial de disminuir los riesgos de enfermedades transmitidas por los
alimentos.

Docentes responsables:
Dra Rosalfa Fritz, Lic. Miriam lurlina, Dr Guillermo Manrique

“Creatividad colectiva como valor agregado en la generaciéon
de objetos” (2007)

La actividad a desarrollar, se orienta a la capacitacion, asesoramiento y
seguimiento de personas y/ 0 grupos de personas, que requieren iniciar o
potenciar una actividad de produccién de objetos, desde el aprovecha-
miento estratégico de los recursos disponibles, haciendo, interactuar
estratégicamente las diversas capacidades y habilidades técnicas adquiridas
de las personas, con los materiales, las formas de produccion y las simbolo-
gias propias de su lugar de pertenencia.

Docentes responsables: Arg. Marta Rueda, Arg. Marina Porrua,
D.l. Hernan De Filippis, D.l. Cristian Moyano, D.I. Marco Bernich,
Estudiante avanzada Lucia Ducombs.
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“Capacitacion para adolescentes y jovenes en participacion
sociocomunitaria” (2007)

El curso se propone capacitar a adolescentes y jovenes en estrategias de
integracion socio-comunitaria, propiciando la formacion de agentes
multiplicadores que intervengan en el fortalecimiento vincular y social de
otros jévenes de la comunidad.

Docente responsable: Lic. Mariana Tarrat

“Ciclo de cine en los barrios: Hablando del cine que vemos”
(2007)

El proyecto parte de la proyeccion de peliculas y/o documentales como
elemento disparador en cuatro barrios de la ciudad; fortaleciendo
ademas la insercion de la Universidad a través de las actividades de
Extension Universipretende propiciar la generacion de vinculos de
reflexion compartida ante las diversas y complejas problematicas sociales
que atraviesan nuestras comunidades.

Docente responsable: Lic. Paola Buzzella
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"Creatividad colectiva como valor agregado en la generacion
de objetos” (2008)

La actividad a desarrollar, se orienta a la capacitacion, asesoramiento y
seguimiento de personas y/ o grupos de personas, que requieren iniciar o
potenciar una actividad de produccion de objetos, desde el aprovechamien-
to estratégico de los recursos disponibles, haciendo, interactuar estratégica-
mente las diversas capacidades y habilidades técnicas adquiridas de las
personas, con los materiales, las formas de produccién y las simbologias
propias de su lugar de pertenencia.

Docentes responsables: Arg. Marta Rueda, Arg. Marina Porrua,
D.l. Hernan De Filippis, D.l. Cristian Moyano, D.I. Marco Bernich,
Estudiante avanzada Lucia Ducombs.

"Estrategias de Abordaje Socioeducativo en Escuelas de

Comunidades Vulnerabilizadas” (2008)

Este curso se propone como objetivos: Capacitar a docentes de las institu-
ciones educativas de ESB y Polimodal para el abordaje de las problematicas
adolescentes y juveniles actuales. Brindar elaboraciones teéricas actualiza-
das acerca de la emergencia de las nuevas subjetividades adolescentes.
Generar un espacio de problematizacion, reflexion y conceptualizacion
acerca de los vinculos docente-estudiante. Favorecer el desarrollo de
Proyectos Socio-educativos en las instituciones de pertenencia de los
docentes. Generar un espacio permanente para los docentes en forma de
red para la consulta y contencion de los docentes e instituciones involucra-
das.

Docentes responsables:

Lic. Juan José Lakonich, Lic. Néstor Cecchi, Lic. Paola Buzzellay
Est. avanzada Nadina Mallo.

“Propuesta de andlisis de la problematica socio laboral de los

trabajadores puerto de Mar del Plata” (2008)

La propuesta contempla la creacién de un equipo de investigadores
multidisciplinar e interinstitucional (ADUM- IEC/CONADU- Depto. de
Sociologia, FH-UNMDP) que abordaran distintas dimensiones de la
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actividad portuaria. En una primera parte se presentara una caracteriza-
cion del la actividad portuaria en general contextualizada en el marco mas
amplio de la actividad econémica de la ciudad y en su dimensién histérica.
Para ello se trabajara con datos oficiales del INDEC, archivos histéricos,
bibliografia especializada. El objetivo de esta primera parte sera enfatizar el
lugar central y la importancia que el puerto de la ciudad adquirié desde sus
inicios en lamisma Unavez cumplimentado este primer punto se avanzara
en caracterizar las distintas formas de actividad econémica que se desarro-
llan en el puerto de Mar del Plata (Empresas, cooperativas, cuevas y
actividades no formalizadas) considerando la centralidad de estas en la
actividad del puerto, su marco legal, los conflictos que se han presentado
en torno a estas formas y los principales pliegos del debate publico en
torno a la misma. En tercer lugar se analizara un total de 5200 encuestas
realizadas a trabajadores de las cooperativas como una aproximacion
cuantitativa a la situacion actual de los trabajadores que sera acompafada
de entrevistas ha un numero determinado de los mismos para avanzar en el
andlisis de la dimension de la psicodinamica organizacional y las
Condicionesy Medio Ambiente de Trabajo (CYMAT).

Docentes responsables: Dr. Pedro Sanllorenti, Mg. Enrique
Andriotti Romanin, Mg. Maria Laura Canestraro, Lic. Adriana
Martinez, Lic. Agustina Cepeda, Lic. Romina Cutulli, Lic. Marcos
Gallo, Estudiantes avanzados David Santos Taliercio, Juan
Castillo, Marina Santoro, Marcela Luca.
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"Manipulacion de Alimentos I11" (2008)

Se capacitara a los manipuladores de alimentos para asegurar el conoci-
miento de las normas basicas de higiene, de buenas practicas de manufac-
tura y de un manejo integral del alimento en forma segura e inocua, con el
fin primordial de disminuir los riesgos de enfermedades transmitidas por los
alimentos.

Docentes responsables:
Dra. Rosalia Fritzy Dr. Guillermo Manrique

“Protagonistas: jovenes, docentes y escuelas por la construccion

colectiva del desarrollo de comunitario” (2009)

En dispositivo de Curso-Taller se presenta esta propuesta con el objetivo
principal de resignificar los imaginarios y las practicas docentes para
propiciar espacios y situaciones de encuentro que posibiliten una disponibi-
lidad subjetiva para un vinculo diferente, de tal modo de dar cuenta de las
problematicas educativas prioritarias del nivel secundario.

A partir de situaciones conflictivas y dilematicas preferentemente aporta-
das por los asistentes, se abordaran diversas tematicas (institucionales,
comunitarias, nuevas culturas juveniles, rol docente y otras) procurando la
problematizacion en torno a una escuela inclusiva para adultos y jovenes, la
comprensién de los cambios culturales y el desarrollo de procesos de
subjetivacion.

Tomando como referencia los aportes conceptuales de autores actuales, se
hara hincapié en la apropiacion critica de estrategias educativas y vinculares
gue faciliten la construccién de nuevos sentidos a las practicas cotidianas
protagonizadas por los docentes y los jévenes en las instituciones educati-
vas.

Docentes responsables:
Lic. Néstor Cecchiy estudiante avanzada Nadina Mallo

"Formacion y Capacitacion para el Desarrollo

de Emprendimientos”

A través de la puesta en accién de este Proyecto, intentaremos contribuir al
proceso de organizacién y participacién de nuestro pueblo como protago-
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nista en la construcciéon de una sociedad mas justa y distributiva.
Concretamente este proyecto generard un espacio de capacitacion vy
acompafamiento a los emprendimientos locales, de modo de favorecer su
sustentabilidad. Especificamente se abordardn las siguientes areas de
capacitacion: Derecho y Formacion Ciudadana, Educacion Popular y
Economia Social. Se transmitiran herramientas que permitan la reflexién, el
pensamiento criticoy la accion transformadora de la propia realidad social en
la que viven los microemprendedores. Propiciamos la construccion colectiva
de nuevos conocimientos que no se limiten sélo a la adquisicion de conteni-
dos, sino que involucren también el logro de competencias que denomina-
mos saber — hacer, es decir aprendizajes significativos, que fomenten la
autogestion y el desarrollo de potencialidades tanto individuales como
colectivas. Trabajando a partir de las areas tematicas ya mencionadas, se
intentara por un lado promover un modelo de desarrollo econémico que
pueda basarse en el empleo y la produccién, y por otro contribuir al proceso
de protagonismo ciudadano en el desarrollo de una economia social —
regional.

Responsables: Agremiacién Docente Universitaria Marplatense;
la Subsecretarfa de Organizacion y Capacitacion Popular del
Ministerio de Desarrollo Social de la Nacion — Coordinacién Mar
del Plata; la Central de Trabajadores de la Argentina, Filial Mar
del Plata y el Movimiento Nacional Patria Grande.
Coordinadora: Nadina Mallo; Docentes Talleristas: Adrian
Giudice, Mariana Tarrat, M. Eugenia Libera, Ménica Ruiz.

“Introduccion a los estampados textiles” (2010)

Este curso se propone los siguientes objetivos: Capacitar a los alumnos para
que puedan desarrollar un posible emprendimiento productivo grupal o
individual a partir de conocer el oficio. Reconocer una superficie textil, desde
su materialidad y generacion, para poder asi determinar las caracteristicas
especificas que debera tener en shablon, teniendo en cuenta, ademas, como
sera el disefio y qué tipo de estampado se realizara sobre ella. Adquirir los
conocimientos necesarios para el uso correcto de las herramientas y la
conservacion de los materiales que intervienen en los procesos de estampa-
cion. Adquirir el habito del uso de los elementos de proteccion para la
realizacién de la actividad. Perfil de los alumnos: Integrantes de O.N.G.,
Cooperativas y Movimientos Barriales

Docente responsable: Lucia Ducombs
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Secretaria de accion social y derechos humanos

Mansur, Ménica Adriana
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